
 
 

 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग 
केन्द्रीय कायाालय, हररहरभवन, लललतपुर 

 

   

   

सूचनाको हकसम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ५ र सूचनाको हकसम्बन्धी 
ननयमावली, २०६५ को ननयम ३ बमोजिम प्रकाशित 

त्रमैाशसक काययसम्पादन वववरण 

  

  

  

  

    
  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

(२०८० माघ १ गतेदेखि २०८० चैत मसान्तसम्म केन्रीय कायायलयबाट सम्पादन 
गररएका प्रमिु क्रियाकलापहरू) 

 

 

प्रकाशन गने 

    दगुाा पोखरेल                                      झङ्करबहादरु रावल           
सहायक सचूना अधिकारी                               सचूना अधिकारी  
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१. आयोगको स्वरूप र प्रकृनत  

 

मानव अधिकार आयोग ऐन, २०५३ बमोष्ट्िम २०५७ िेठ १३ मा स्थापना भएको राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगल े
नेपालको अन्द्तररम सवंविान, २०६३ बाट सवंिैाननक हैलसयत प्राप्त गरेको हो । नेपालको वतामान सवंविानल े
समेत आयोगलाई सवंिैाननक हैलसयत प्रदान गरेको छ । नेपालको सवंविानको िारा २४८ र २४९ मा राष्ट्रिय 
मानव अधिकार आयोगसम्बन्द्िी व्यवस्था रहेको छ ।    
 

नेपालको सवंविानको िारा २४८ अनसुार आयोगमा अध्यक्ष  र ४ िना सदस्य रहने व्यवस्था छ । रारिपनतबाट 
सवंिैाननक पररषद्को लसफाररसमा ननयकु्त हुने अध्यक्ष र सदस्यको पदावधि ननयषु्ट्क्त भएको लमनतले छ वषाको 
हुन्द्छ । राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग एक स्वक्रियाशील तथा पीडितमखुी ससं्था हो । आयोगका सम्परू्ा 
क्रियाकलापहरू मानव अधिकारको सरंक्षर् र सवंद्र्िनसँग सम्बष्ट्न्द्ित हुन्द्छन ्। मानव अधिकारको सरंक्षर् र 
सवंद्र्िनका लाधग आयोगले सरकार, राज्यका अन्द्य अङ्गहरू तथा नागररक समािसँग सहकाया गदाछ ।   
   

२. आयोगको काम, कतयव्य र अधधकार    

मानव अधिकारको सरंक्षर् र सवंद्र्िन आयोगको प्रमखु काया हो । नेपालको सवंविानको िारा २४९ मा आयोगको 
काम, कताव्य र अधिकार उल्लेख गररएको छ । यस्त ैराष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग ऐन, २०६८ को दफा ४ मा 
समेत आयोगका काम, कताव्य र अधिकारको उल्लेख गरी आयोगको काम, कताव्य र अधिकारलाई थप स्परट 
गररएको छ । नेपालको सवंविानको िारा २४९ मा उल्लेख भएअनसुार आयोगको काम, कताव्य र अधिकार 
देहायबमोष्ट्िम रहेको छ M  

  

(१) मानव अधिकारको सम्मान, सरंक्षर् र सवंद्र्िन तथा त्यसको प्रभावकारी कायाान्द्वयनलाई सनुनष्ट्चचत गनुा 
राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको कताव्य हुनेछ ।    
 

(२) उपिारा १ मा उष्ट्ल्लखखत कताव्य परूा गना लाधग राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगले देहाय बमोष्ट्िमका काम 
गनेछ   
  

(क) कुन ै व्यष्ट्क्त वा समहूको मानव अधिकार उल्लङ्घन वा त्यसको दरुूत्साहन भएकोमा पीडित आफैँ  वा 
ननिको तपाmबाट कसलेै आयोगसमक्ष प्रस्ततु वा पे्रवषत गरेको ननवेदन वा उिुरी वा कुन ैस्रोतबाट आयोगलाई 
प्राप्त भएको वा आयोगको िानकारीमा आएको ववषयमा छानबबन तथा अनसुन्द्िान गरी दोषी उपर कारबाही 
गना लसफाररस गने,   

(ख) मानव अधिकारको उल्लङ्घन हुनबाट रोक्ने ष्ट्िम्मेवारी वा कताव्य भएको पदाधिकारीले आफ्नो ष्ट्िम्मेवारी 
परूा नगरेमा वा कताव्य पालन नगरेमा वा ष्ट्िम्मेवारी परूा गना वा कताव्य पालन गना उदासीनता देखाएमा 
त्यस्तो पदाधिकारीउपर ववभागीय कारबाही गना सम्बष्ट्न्द्ित अधिकारी समक्ष लसफाररस गने,   

 

(ग) मानव अधिकार उल्लङ्घन गने व्यष्ट्क्त वा ससं्थाका ववरूद्ि मदु्दा चलाउन ु पने आवचयकता भएमा 
काननूबमोष्ट्िम अदालतमा मदु्दा दायर गना लसफाररस गने,   
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(घ) मानव अधिकारको चेतना अलभवदृ्धि गना नागररक समािसँग समन्द्वय र सहकाया गने,   

 

(ङ) मानव अधिकारको उल्लङ्घनकताालाई ववभागीय कारबाही तथा सिाय गना कारर् र आिार खुलाई सम्बष्ट्न्द्ित 
ननकाय समक्ष लसफाररस गने,   

 

(च)  मानव अधिकारसँग सम्बष्ट्न्द्ित काननूको आवधिक रूपमा पनुरावलोकन गने तथा त्यसमा गनुा पने सिुार 
तथा सशंोिनका सम्बन्द्िमा नेपाल सरकार समक्ष लसफाररस गने,   

 

(छ) मानव अधिकारसँग सम्बष्ट्न्द्ित अन्द्तरााष्ट्रिय सष्ट्न्द्ि वा सम्झौताको नेपाल पक्ष बन्द्न ुपने भएमा त्यसको 
कारर्सहहत नेपाल सरकारलाई लसफाररस गने र नेपाल पक्ष बननसकेका सष्ट्न्द्ि वा सम्झौताको कायाान्द्वयन 
भए वा नभएको अनगुमन गरी कायाान्द्वयन नभएको पाइएमा त्यसको कायाान्द्वयन गना नेपाल सरकार 
समक्ष लसफाररस गने,  

(ि) मानव अधिकारको उल्लङ्घनका सम्बन्द्िमा राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगले गरेको लसफाररस वा ननदेशन 
पालन वा कायाान्द्वयन नगने पदाधिकारी, व्यष्ट्क्त वा ननकायको नाम काननूबमोष्ट्िम सावािननक गरी मानव 
अधिकार उल्लङ्घनकतााको रूपमा अलभलखे राख्न े।     

(३) मानव अधिकार आयोगले आफ्नो काया सम्पादन गदाा वा कताव्य पालन गदाा देहायबमोष्ट्िमको अधिकार 
प्रयोग गना सक्नेछ M–   

 

 (क) कुन ैव्यष्ट्क्तलाई आयोग समक्ष उपष्ट्स्थत गराई िानकारी वा बयान ललने वा बकपत्र गराउने, प्रमार् बझु्ने, 

दसी–प्रमार् दाखखला गना लगाउने सम्बन्द्िमा अदालतलाई भए सरहको अधिकार प्रयोग गने,   

 

 (ख) मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घन हुन लागेको वा भइसकेको सचूना आयोगले कुन ैक्रकलसमबाट प्राप्त 
गरेमा कुन ैव्यष्ट्क्त वा ननिको आवास वा कायाालयमा ववनासचूना प्रवेश गने, खानतलासी ललने तथा त्यसरी 
खानतलासी ललँदा मानव अधिकारको उल्लङ्घनसँग सम्बष्ट्न्द्ित ललखत, प्रमार् वा सबतु कब्िामा ललने,   

 

  (ग) कुन ैव्यष्ट्क्तको मानव अधिकार उल्लङ्घन भइरहेको कुरा िानकारी भई तत्काल कारबाही गनुापने आवचयक 
देखखएमा ववनासचूना सरकारी कायाालय वा अन्द्य ठाउँमा प्रवेश गने र उद्िार गने,    

 

(घ) मानव अधिकारको उल्लङ्घनबाट पीडितलाई काननूबमोष्ट्िम क्षनतपनूत ा हदन आदेश हदने ।   
 

(४) राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगले आफ्नो काम, कताव्य र अधिकार मध्ये कुन ैकाम, कताव्य र अधिकार सो 
आयोगको अध्यक्ष, कुन ैसदस्य वा नेपाल सरकारको कमाचारीलाई तोक्रकएको शताको अिीनमा रही प्रयोग तथा 
पालन गने गरी प्रत्यायोिन गना सक्नेछ ।    
 

(५) राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको अन्द्य काम, कताव्य र अधिकार तथा कायाववधि सङ्घीय काननूबमोष्ट्िम 
हुनेछ ।  
 

२.१ आयोगका पदाधधकारीहरु  
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  माननीय  श्री तप बहादरु मगर – अध्यक्ष 

   माननीय श्री िा.सयूा प्रसाद शमाा ढुङ्गेल – सदस्य 

   माननीय श्री लमहहर ठाकुर – सदस्य 

   माननीय श्री मनोि दवुािी – सदस्य 

   माननीय श्री ललली थापा – सदस्य 

 

२.२ आयोगका पदाधधकारीहरुको काययववभािन M 
 

मा  .श्री तप बहादरु 
मगर   

 

)अध्यक्ष(   

मा  .श्री डा.सयूय प्र .
िमाय ढुुंगेल   

 

)सदस्य(   

मा   .श्री 
शमहहर    ठाकुर 
 

)सदस्य(   

मा  .श्री मनोि 
दवुाडी  

 

)सदस्य(   

मा  .श्री शलली 
थापा       

 

)सदस्य(  

–अथा, प्रशासन 

 

–सवंिैाननक ननकाय 

 

–दात ृ ननकाय र 
अन्द्तरााष्ट्रिय सम्बन्द्ि 

 

–काया ववभािनमा 
नपरेका  सब ैववषय 

–सामहूहक अधिकारहरु 

 

–सङ्िमर्कालीन 
न्द्याय 

 

–नागररक समािसँग 
सहकाया 
 

– UPR, SDGs सम्बन्द्िी 

–रर्नीनत, योिना र 
कायाान्द्वयन 

 

–अनगुमन 
सम्बन्द्िी 

 

–उपभोक्ता, 
व्यवसाय र 
मानव अधिकार 

–अनसुन्द्िान 

–आयोगको 

लसफाररस 

कायाान्द्वयन 

–काननू 
पनुरावलोकन, 

परामशा र ज्येरठ 
नागररकसम्बन्द्िी 

–प्रवद्र्िन, मानव 
अधिकार लशक्षा 
 

–सष्ट्न्द्ि अनगुमन 
र सरकारी 
ननकायसँग 
सम्बन्द्ि 

 

–महहला, 
बालबाललका र 
आप्रवासन 

 

–मानव बेचववखन 
ववरुद्िको ववषय 

 

 

 

 

 

 

३.आयोगमा रहने कमयचारी सङ्ख्या र कायय वववरण M 

 

आयोगको केन्द्रीय कायाालयका अनतररक्त ६ वटा प्रदेश कायाालय, ३ वटा प्रदेश शाखा कायाालय र एउटा प्रदेश 
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कायाालय (प्रस्ताववत) मा गरी िम्मा ३०९ िना कमाचारीको दरबन्द्दी रहको छ । दरबन्द्दी वववरर् तथा पदपनूत ाको 
अवस्था ननम्नबमोष्ट्िम छ M 

  
  

ि.स.ं शे्रर्ी/तह पद िम्मा 
दरवन्द्दी 

पदपनूत ा 
सङ््या 

१ ववलशरट शे्रर्ी  सधचव  १ १ 

२ रा.प. प्रथम 
शे्रर्ी  

सह–सधचव  ९ ४ 

३ रा.प. द्ववतीय 
शे्रर्ी  

उप–सधचव  २० २० 

४ रा.प. ततृीय 
शे्रर्ी  

अधिकृत  १०७ ९७ 

५ सहायक प्रथम  सहायक प्रथम ५८ २४ 

६ शे्रर्ीववहीन सहायक कमाचारी (सवारी चालक,  सरुक्षा गािा, 
कायाालय सहयोगी, माली र सरसफाई)   

११४ ९४ 

िम्मा ३०९ २४० 

 
  

 

आयोगको साङ्खगठननक सुंरचना  

राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको सबभैन्द्दा माधथल्लो ननकाय ५ िना पदाधिकारी रहेकोेे आयोग हो । िसमा 
१ अध्यक्ष र ४ सदस्यसहहत ५ िना पदाधिकारीहरू रहन्द्छन ्। प्रशासननक प्रमखुको रुपमा एकिना  सधचव रहने 
आयोगमा सधचव मातहत ४ वटा ववभाग, ७ वटा प्रदेश कायाालय र ३ वटा प्रदेश शाखा कायाालय छन ्भने ववभाग 
अन्द्तगात १४ वटा महाशाखा र मानव अधिकार प्रलशक्षर् प्रनतरठान रहेका छन ्। 

आयोगका ववभागहरू  
१. सुंरक्षण ववभाग  

यस ववभाग अन्द्तगात अनसुन्द्िान महाशाखा, अनगुमन महाशाखा, अन्द्तरााष्ट्रिय सष्ट्न्द्ि अनगुमन महाशाखा र  
काननू महाशाखा रहेका छन ्। 
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२. सुंवद्र्धन ववभाग  

यस ववभाग अन्द्तगात सवंद्र्िन महाशाखा, सामहूहक अधिकार महाशाखा र लङै्धगक तथा सामाष्ट्िक समावेशीकरर् 
महाशाखा रहेका छन ्।  
 

३. प्रिासन, योिना तथा अथय ववभाग यस ववभाग अन्द्तगात योिना, नीनत तथा आन्द्तररक मलू्याङ्कन 
महाशाखा, प्रशासन महाशाखा र आधथाक प्रशासन महाशाखा र अन्द्तरााष्ट्रिय सम्बन्द्ि महाशाखा रहेका छन ् ।  
 

४. समन्वय ववभाग  

यस ववभाग अन्द्तगात वठैक समन्द्वय महाशाखा, प्रदेश कायाालय समन्द्वय महाशाखा, सञ्चार, सचूना प्रववधि, 

प्रनतवेदन, प्राज्ञिक अनसुन्द्िान तथा प्रकाशन महाशाखा र  मानव अधिकार प्रलशक्षर् प्रनतरठान रहेका छन ्।  
 

(अ) महािािाहरुले सम्पादन गने काययहरू M 

 

(क) काननू महािािा 
 काननू पनुरावलोकनसम्बन्द्िी काया गने, 

 मानव अधिकारसम्बन्द्िी महत्वपरू्ा ननर्ाय प्रकाशन गने   
 आयोगलाई ववपक्षी बनाई दताा भएका मदु्दामा बहस–परैवी गने, 

 आवचयक काननूी मस्यौदा तयार गने, 

 काननूी परामशा प्रदान गने, 

 आयोगले तोकेका काननूसम्बन्द्िी अन्द्य कायाहरू गने । 
 

(ि) अन्तरायजरिय सजन्ध अनगुमन महािािा 
 अन्द्तरााष्ट्रिय महासष्ट्न्द्ि कायाान्द्वयन अवस्थाको अनगुमन गने, 

 मानव अधिकार राष्ट्रिय कायायोिनासम्बन्द्िी अनगुमन गने, 

 ववचवव्यापी आवधिक समीक्षासम्बन्द्िी अनगुमन गने, 

 महासष्ट्न्द्ि अनमुोदनको लाधग आयोगले गने लसफाररससम्बन्द्िी काया गने, 

 राज्यले तयार गरेको क्तबतभ च्भउयचत  उपर सझुाव तयार गने,  

 मानव अधिकारको समग्र अवस्थाको अनगुमन गने । 
 

(ग) अनसुन्धान महािािा 
 मानव अधिकार उल्लङ्घनसम्बन्द्िी उिूरी ग्रहर् गने, 

 मानव अधिकार उल्लङ्घनका घटनामा अनसुन्द्िान÷अनगुमन गने,  

 अनसुन्द्िान सम्पन्द्न भइसकेका उिुरीहरु ननर्ायाथा आयोगमा पेश गने, 

 ननर्ाय लेखन गने, 

 मानव अधिकार उल्लङ्घनका सम्बन्द्िमा आयोगको ननर्ायबमोष्ट्िम पत्राचार÷ताकेता  गने, 
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 उिुरी, कारवाहीसम्बन्द्िी अन्द्य कायाहरू गने । 
  

(घ) सुंवद्र्धन महािािा 
 मानव अधिकार लशक्षासम्बन्द्िी कायािम गने,   

 मानव अधिकारसम्बन्द्िी चतेनामलूक कायािम  गने, 

 मानव अधिकारसम्बन्द्िी वकालतको काया गने, 

 मानव अधिकारका ववषयमा सचूनामलूक÷लशक्षामलूक सामग्रीको ननमाार् तथा ववतरर् गने, 

 मानव अधिकारसँग सम्बष्ट्न्द्ित सङ्घ–ससं्थाहरूसँग समन्द्वय÷सहकायासम्बन्द्िी काया गने । 
  

(ङ) लङै्खधगक तथा सामाजिक समावेिीकरण महािािा 
 लङै्धगक तथा समाष्ट्िक ववभेद हटाउन पहल गने,  

 महहलाको मानव अधिकारको अवस्थाबारे बहस परैवी गने, 

 राज्यका हरेक तहमा महहला तथा अन्द्य सीमान्द्तीकृत समदुायको सहभाधगतामा अलभवदृ्धि गना पहल 
गने, 

 महहला ववरूद्ि हुने हहसंा तथा सीमान्द्तीकृत समदुायको मानव अधिकार हनन ्ववरूद्िमा काया गने, 

 महहला र पछाडि पाररएका समदुायको न्द्यायमा पहँुच वदृ्धि गने, 

 महहला तथा समाष्ट्िक रूपमा पछाडि पाररएका समदुायको क्षेत्रमा काम गने सङ्घ–ससं्थासँग  सहकाया 
समन्द्वय गने ।, 

  

(च) सामहूहक अधधकार महािािा 
 सामहूहक अधिकार (आहदवासी िनिानत, अल्पसङ््यक, िेरठ नागररक, िातीय ववभेद ववरुद्िको अधिकार, 

मानलसक स्वास््य, लङै्धगक  तथा यौननक अल्पसङ््यक, HIV प्रभाववत आहद...) को प्रवद्र्िनका लाधग 
गोरठी अन्द्तरक्रिया, छलफल, कायाशाला तथा प्रलशक्षर् गने, 

 सामहूहक अधिकारको अवस्थाका सम्बन्द्िमा अनगुमन गने,  

 सामहूहक अधिकारको सरंक्षर् र सम्वद्र्िनका लाधग आवचयक कायाहरू गने,    

 काननू महाशमखासँगको समन्द्वयमा सामहूहक अधिकारको सनुनष्ट्चचतताका लाधग काननू 
पनुरावलोकनसम्बन्द्िी आवचयक काया गने  ।         

  

(छ) योिना, नीनत तथा आन्तररक मलू्याङ्खकन महािािा  

 रर्नीनतक योिना ननमाार् गने, 

 वावषाक कायािम र योिना तयार गने, 

 कायायोिना कायाान्द्वयन अनगुमन र मलू्याङ्कन  गने, 

 चौमालसक प्रगनत प्रनतवेदन तयार गने, 

 प्रगनत समीक्षा कायािम गने,  

 कायािम र योिनाका सम्बन्द्िमा योिना आयोग र अथा मन्द्त्रालयसँग समन्द्वय गने, 

 आयोगको नीनत तिुामा गने । 
 

 (ि) प्रिासन महािािा 
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 आयोगको िनशष्ट्क्त व्यवस्थापनसम्बन्द्िी काया गने, 

 कायाालय व्यवस्थापन र सरसफाइसम्बन्द्िी काया गने, गराउने, 

 सावािननक खररदसम्बन्द्िी काया गने, 

 आयोग अन्द्तगातका भौनतक सािनहरूको अनगुमन तथा  ननरीक्षर् गने र आवचयकतानसुार ममात सम्भार 
तथा रेखदेख गने, गराउने, 

 आयोगको  सवारी व्यवस्थापनसम्बन्द्िी काया गने, 

 दैननक र भपैरी आउने अन्द्य कामहरू गने । 
  

(झ) आधथयक प्रिासन महािािा   

 आयोगको  वावषाक बिेट ननमाार् गने, 

 बिेट बाँिफाँि तथा अष्ट््तयारी प्रदानसम्बन्द्िी काया गने, 

 आधथाक कारोवारको लेखा राख्न ेतथा आधथाक प्रनतवेदन तयार गने, 

 आन्द्तररक तथा अष्ट्न्द्तम लेखापरीक्षर् र वेरूिु फछ्र्यौटसम्बन्द्िी काया गने, 

 दात ृससं्थाबाट आएको बिटेको छुट्टै हहसाव तथा आधथाक प्रनतवेदन तयार गने, 

 आधथाक अनशुासन कायम गने,  

 ववत्तीय स्रोत तथा असरसम्बन्द्िी अलभलेखन गने । 

(ञ) अन्तरायजरिय सम्बन्ध महािािा 
 अन्द्तरााष्ट्रिय सम्बन्द्िसम्बन्द्िी काम  गने, 

 APF, UN Agencies र मानव अधिकारसम्बन्द्िी अन्द्तरााष्ट्रि «य सङ्घ–ससं्थासँग समन्द्वय गने, 

 कुटनीनतक ननयोगसँग आवचयक समन्द्वय गने । 
  

(ट) सञ्चार, सचूना प्रववधध, प्रनतवेदन, प्राज्ञिक अनसुन्धान तथा प्रकािन महािािा   

 आयोगका सचूनालाई सञ्चार माध्यम समक्ष प¥ुयाउने,   
 प्रेस वविष्ट्प्त÷पे्रस नोट तयार गने, 

 पत्रकार सम्मेलनको तयारी गने, 

 मानव अधिकारपत्र सम्पादन गने, 

 मानव अधिकारसम्बन्द्िी समाचारको अनगुमन गने, 

 Server System र कम्प्यटुर ममात गने, 

 आयोगका Facebook, Twitter, Website Update गने,  

 आयोगका कमाचारीहरूको ववद्यतुीय हाष्ट्िरीको रेकिा राख्न,े 

 आयोगका प्रकाशनमा डििाइन तथा लेआउटका सम्बन्द्िमा सहयोग गने,  

 सचूना प्रववधिसम्बन्द्िी नीनत र योिनाको ननमाार् तथा कायाान्द्वयन गने, 

 CMRS प्रर्ाली सञ्चालनसम्बन्द्िी काया गने, 

 आयोगको वावषाक प्रनतवेदन तयार गने, 

 मानव अधिकारसम्बन्द्िी ववषयगत प्रनतवेदनमा आवचयक काया गने, 

 आयोगबाट प्रकाशन हुने अन्द्य प्रकाशनहरुसम्बन्द्िी काया गने । 
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(ठ) प्रदेि कायायलय समन्वय महािािा 
 केन्द्र, प्रदेश तथा प्रदेश शाखा कायाालयबबच समन्द्वय  गने, 

 प्रदेश तथा प्रदेश शाखा कायाालयको मालसक प्रनतवेदन सङ्कलन र ववचलेषर्  गने, 

 केन्द्र, प्रदेश तथा प्रदेश शाखा कायाालयबबच काया सम्पादनमा सहिता ल्याउन सहयोग पयुााउने । 
 

(ड) वठैक समन्वय महािािा   

 मानव अधिकार आयोगका लसफाररस कायाान्द्वयनका लाधग पहल गने, 

 आन्द्तररक र बाह्य समन्द्वय गने, 

 आयोगको वठैकका प्रस्ताव तथा माइन्द्यटू तयार गना सधचवालयलाई सहयोग गने । 
   

 ४. आयोगबाट प्रदान गररन ेसेवा M   
 मानव अधिकारको उल्लङ्घनका सम्बन्द्िमा उिुरी ललने, अनसुन्द्िान गने, दोषीलाई कारवाही र   पीडितलाई 

क्षनतपनूत ाका लाधग नेपाल सरकारलाई लसफाररस गने,  

 मानव अधिकार अवस्थाको अनगुमन गने र अनगुमनबाट देखखएका त्यको आिारमा सिुार गनुापने 
पक्षहरूबारे नेपाल सरकारलाई लसफाररस गने,   

 ताललम, गोरठी, अन्द्तरक्रियाका माध्यमबाट मानव अधिकार लशक्षा प्रवद्र्िन गने,   

 मानव अधिकारसम्बन्द्िी काननूहरूको पनुरावलोकन गरी सिुारका लाधग लसफाररस गने,  

 नेपाल पक्ष भएका मानव अधिकारसम्बन्द्िी अन्द्तरााष्ट्रिय सष्ट्न्द्िहरूको कायाान्द्वयन अवस्थाको अनगुमन 
गरी प्रभावकारी कायाान्द्वयका लाधग नेपाल सरकारलाई लसफाररस गने, 

 मानव अधिकारसम्बन्द्िी अन्द्य कायाहरू गने । 
 

 

५. आयोगका ववभागीय प्रमिु÷ महािािा प्रमिुहरु 

लस.न.ं ववभाग, महाशाखा प्रमखुको नाम पद 

१  प्रशासन, योिना तथा अथा ववभाग   िा. टीकाराम पोखरेल  सहसधचव 

२  सरंक्षर् ववभाग यिप्रसाद अधिकारी सहसधचव 

३ सवंद्र्िन ववभाग  नवराि सापकोटा  सहसधचव 

४  समन्द्वय ववभाग सम्झना शमाा सहसधचव 

५  अनसुन्द्िान महाशाखा  चयामबाब ुकाफ्ले  उपसधचव 

६ अन्द्तरााष्ट्रिय सष्ट्न्द्ि अनगुमन महाशाखा  मोहनदेव िोशी उपसधचव 
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७ अनगुमन महाशाखा – – 

८ सामहूहक अधिकार महाशाखा  बदु्िनारायर् सहनी उपसधचव 

९ योिना, नीनत तथा आन्द्तररक मलू्याङ्कन 
महाशाखा  

सन्द्तोष आचाया उपसधचव 

१० वठैक समन्द्वय महाशाखा ववरबहादरु बढुा उपसधचव 

११ काननू महाशाखा  झंकरबहादरु रावल उपसधचव 

१२ लङै्धगक तथा सामाष्ट्िक समावेशीकरर् 
महाशाखा  

नीत ुगड्तौला  उपसधचव 

१३  प्रशासन महाशाखा  सवुोि पोखरेल उपसधचव 

१४ आधथाक प्रशासन महाशाखा  ष्ट्ितने्द्र काकी लेखा अधिकृत 

१५  सवंद्र्िन महाशाखा  सररता िवाली  उपसधचव 

१६  सञ्चार, सचूना प्रववधि, प्रनतवेदन, प्राज्ञिक 
अनसुन्द्िान तथा प्रकाशन महाशाखा 

चन्द्रकान्द्त चापागाईं  उपसधचव 

१७ अन्द्तरााष्ट्रिय सम्बन्द्ि महाशाखा कमल थापा क्षेत्री उपसधचव 

१८  प्रदेश कायाालय समन्द्वय महाशाखा रमेशकुमार थापा उपसधचव 

 
  

 

६. सेवा प्राप्त गनय लाग्ने दस्तरु र अवधध M   
 १० पेिसम्मको सचूना ननिःशलु्क प्राप्त हुने र सोभन्द्दा माधथ भएमा प्रनत पेि रू. ५÷–(पाँच) दस्तरु 

लाग्ने, 

 सचूनाको प्रकृनत हेरी बढीमा १५ हदनसम्मको अवधि लाग्ने, 

 आयोगका प्रकाशनहरू ननिःशलु्क ववतरर् हुने, 

 सचूना बाहेक अन्द्य प्रकृनतका सेवा प्राप्त गने अवधि कामको प्रकृनतअनसुार फरक–फरक हुने । 
७. ननणयय गने प्रक्रिया र अधधकारी M   

 आयोगमा परेका उिूरीका सम्बन्द्िमा अनसुन्द्िानपचचात ्आयोगबाट ननर्ाय हुने,  
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 नेपाल सरकारलाई गररने लसफाररसहरूका सम्बन्द्िमा आयोगले ननर्ाय गने, 

 नीनतगत ववषयमा आयोगबाट र प्रशासननक तथा आधथाक ववषयमा सधचवबाट ननर्ाय हुने । 
८. ननणयय उपर उिूरी सनु्ने अधधकारी M  

 नीनतगत तहमा माननीय अध्यक्ष श्री तप बहादरु मगर  

 प्रशासननक तहमा सधचव श्री मरुाररप्रसाद खरेल  
 

९. सम्पादन गररएका कामको वववरण M (२०८० माघ १ गतेदेखि २०८० चैत 
मसान्तसम्म) 
   

९.१. अनसुन्धानसम्बन्धी काययहरूM  

 यस अवधिमा उिूरीको ववषयमा आयोगको बठैक २० पटक बठैक बसी २३९ थान उिूरीहरु उपर 
सनुवुाई भई २२१ थान फछ्र्यौंट भए । आयोगमा पशे भएका मध्ये ३ थान उिूरी नीनतगत 
लसफाररस  ७२ थान उिूरीगत लसफररस, १३९ थान उिूरी तामेली,  ७ थान खारेि र १८ थान पनुिः 
पेश गने ननर्ाय भएको छ ।  

 ननर्ाय भई सम्बष्ट्न्द्ित सरोकारवालाई कारवाहीको लाधग लसफाररस गररएका र तामेली÷खारेि 
भएका फैसला लेखन भईसकेका ३२ थान परुाना उिूरी लमलसलमा पष्ट्ञ्िका तयार गरी 
अलभलेखालयमा बझुाइएको छ ।  

 प्रदेश तथा प्रदेश शाखा कायाालयबाट ननर्ायका लाधग प्राप्त हुन आएका उिूरी फाइलहरु उपर 
अध्ययन गरी ननर्ायको लाधग आयोगमा पशे गना हटप्पर्ी र हटपोट तयार गररएको छ । 

 आयोगबाट प्रकरर् १ अनसुार ननर्ाय भएका उिूरी फाइलहरुको सम्बन्द्िमा Hard Copy / Soft 

Copy Minute तयार गरी रुिु गने काम गररएको ।  
 यस महशाखामा प्राप्त उिूरीहरुको १२ वटा उिूरीमा प्रारम्भीक छानवीन, परामशा, छलफल, पत्राचार, 

अनसुन्द्िान÷अनगुमन लगायतका काया गररएको साथै आयोगका ववलभन्द्न प्रदेश तथा प्रदेश 
शाखाकायाालयबाट ननर्ायका लाधग प्राप्त उिूरी फाइलहरुमा आवचयक काया  सम्पन्द्न गरी 
आयोगमा ननर्ायको लाधग तयारी गने काया गररएको ।  

 यस महाशाखामा यस अवधिमा  CRO मा प्राप्त २१ उिरूी आयोगका ववलभन्द्न प्रदेश कायाालयहरुमा 
पठाइएको  । यस महाशाखाको उपत्यका अनसुन्द्िान इकाईमा दताा भएका प्रकरर् ५ बाहेकका 
उिूरीहरु उपर पनन छानबबन  तथा अनसुन्द्िान िारी रहेको । यस मध्ये ११ वटा उिूरीहरुको 
अनसुन्द्िान परू्ा भएको ।  

 आयोगमा परेका ५ थान उिूरीमा मेललमलाप गराएको ।  
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 यस अवधिमा २ पटक प्रदेश तथा शाखा कायाालयका उिूरी फाइलहरुको ननरीक्षर् तथा अनगुमन 
गररएको । 

 यस महाशाखाले यस अवधिमा अन्द्य महाशाखाहरूको समन्द्वयमा ७ पटक मानव अधिकार 
अवस्थाको अनगुमन गररएको । 

 आयोगबाट लसफाररस गना ननर्ाय भएका उिूरीहरुमा लसफाररस कायाान्द्वयनको लाधग सम्बष्ट्न्द्ित 
मन्द्त्रालय तथा अन्द्य ननकायमा पत्राचार र ताकेता पत्राचार गररएको ।  

 उिूरी शाखा, अनसुन्द्िान महशाखाबाट आफ्नो उिूरी, मानव अधिकार उल्ल्ंघनका ववषयमा फोन 
तथा प्रत्यक्ष रुपमा आएका ४०४ िना पीडित तथा सरोकारवालाहरुलाई परामशा तथा िानकारी 
गराइएको । 

 आयोगका कायाालयमा क्षेत्राधिकार भन्द्दा बाहहरको उिूरी ललई आउने पीडित तथा प्रभाववतहरुलाई  
परामशा÷ मनोववमशा प्रदान गरी सम्बष्ट्न्द्ित ननकायमा िान ररफर गररएको ।  

 आयोगबाट भएका लसफाररसहरुको कायाान्द्वयनका लाधग पत्राचार, ताकेता लागयता काया तथा 
समन्द्वय गररएको । साथै आयोगको अलभलेखालय एकाइमा रहेका फाइलहरुको ववषयगत 
व्यवस्थापन गररएको ।  

 आयोगको CMRS Software ननमार्ा कायामा आवचयक सझुाव, सल्लाह परृठपोषर् हदने कायाका 
लाधग महाशाखाबाट मानव अधिकार अधिकृत िीवन न्द्यौपानेलाई तोकी ननि माफा त महाशाखाबाट 
उल्लेखखत काया सम्पादन भएको । 

 आयोगबाट तथा ववलभन्द्न सघं ससं्थाहरुले आयोिना गररएका Virtual  र भौनतक  उपष्ट्स्थतीमा 
आयोगको सभाहलमा ९ वटा साथै आयोगको प्रनतननधिको रुपमा १७ वटा कायािममा सहभाधगता 
िनाइएको ।  

 आयोगमा िलेलगशेनबाट प्राप्त १५ थान उिूरीहरुको सम्बोिन गररएको ।  
 आयोगका प्रदेश तथा प्रदेश शाखा कायाालयबाट अनसुन्द्िान सम्पन्द्न भई ननर्ायका लाधग 

महशाखामा यस अवधिमा १५ वटा उिूरी फाइलहरु प्राप्त भएको । 

आयोगबाट लमनत २०८० माघ देखख चैत्र मसान्द्त सम्म भएका ननर्ायहरूको वववरर्िः 

महहना 

 

लसफाररस तामेली 

 

खारेि 

 

िम्मा 
फछ्र्यौट 

 

पनु पेश 
गने 

 

िम्मा ननर्ाय 

नीनतगत उिुरीगत 

२०८० माघ ० १९ ४२ ४ ६५ ३ 68 
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२०८० फागनु २ ३४ ५१ १ ८८ १२ 100 

२०८० चतै्र १ १९ ४६ २ ६८ ३ 71 

िम्मा ननर्ाय 
ेिः 

३ ७२ १३९ ७ २२१ १८ २३९ 

 

९.२. अन्तरायजरिय सजन्ध अनगुमनसम्बन्धी काययहरू  

 

९.३. सुंवद्र्धनात्मक काययहरू M 

 

ि.स. काययिमको ववषय काययिम शमनत काययिमको उपलब्धी िचय रकम रु. 

१ Capacity Assessment कार्यक्रममा सहभागि 
   

२ कानून महाशाखाद्वारा आर्ोजिन Law Review 

सम्बष्ट्न्द्ि कािा ममा सहभाधग। 

२०८०/१०/ ४,५ 
  

३ UDHR को ७५ औ बषाको सन्द्दभामा गरै 
सरकारी ससं्थाहरु सगं सहकायाका लाधग 
छलफल कायािम सम्पन्द्न। 

२०८०/१०/०७ िैरसरकारी 
सँघसंस्थाहरुसँिको 
सहकार्यमा मानव 
अगिकार प्रबर्द्यन। 

 

४ सेवाग्राहीको अगिकार संरक्षणमा सेवाप्रदार्कको 
भगूमका सम्बन्िमा सरोकारवालाहरु ववच 
छलफल कार्यक्रम सम्पन्न । 

२०८०/१०/१८ नीजि क्षेत्रलाई मानव 
अगिकार प्रबर्द्यनमा 
सहभागि िराउन।े 

२१,४४०।- 

५ ग्रागमण मखुी र्वुा अगभर्ान नेपाल र मानव 
अगिकार एलइन्सको आर्ोिसँि समन्वर् र 
सहकार्य सम्बन्िी गनणयर्। 

२०८०/१०/२१ िैरसरकारी 
सँघसंस्थाहरुसँिको 
सहकार्यमा मानव 
अगिकार प्रबर्द्यन। 
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६ 
Gender Equality and Sex Workers Right 

कार्यक्रममा सहभागि 
२०८०/१०/२४   

७ माध्र्गमक गबद्यालर्स्तरको पाठ्यक्रम अध्र्र्न 
तथा पनुरावलोकन िरी मानव अगिकार जशक्षा 
समावेश िनय गसफाररसका लागि सझुाव संकलन 
कार्यक्रम सम्पन्न। 

२०८०/१०/२८ मानव अगिकार जशक्षा 
प्रबियन 

१००,०००।- 

८ र्ौनकमी मवहलाहरुको मानव अगिकारको 
ववषर्मा सरोकरवालाहरु गबच छलफल 
कार्यक्रममा सहभािी। 

२०८०/१०/२९   

९ 
Clean Air And Human Rights: Plan Sharing 

and Feedback कार्यक्रममा सहभागि 
२०८०/११/०२ मानव अगिकार 

जशक्षाको प्रबर्द्यन 

 

१० नेपालमा मानव अगिकार र राविर् मानव 
अगिकार आर्ोिको बारेमा Orientation कक्षा 

२०८०/११/०८ मानव अगिकारको 
प्रबर्द्यन 

 

११ कोशी प्रदेशको मोरङ्ग जिल्लामा मानव 
अगिकार प्रबर्द्यन नीगत गनमायणको लागि 
सरोकारवालाहरु गबच परामशय कार्यक्रम। 

२०८०/११/२१ मानव अगिकार प्रवियन 
जशक्षा नीगत तर्ारको 
लागि पषृ्ठपोषण प्रप्त।  

४८,४६१।- 

१२ कोशी प्रदेशको झापा जिल्लामा आिारभतू 
मानव अगिकार प्रजशक्षण स्रोत पजुस्तका 
गनमायणको लागि सरोकारवालाहरु गबच परामशय 
कार्यक्रम। 

२०८०/११/२३ आिारभतू मानव 
अगिकार प्रजशक्षण श्रोत 
पजुस्तका गनमायणको 
लागि पषृ्ठपोषण प्रप्त। 

९५,११७।- 

१३ CRMS  तागलममा सहभागि २०८०/१२/०८   

१४ गत्रचन्र कलेिका ववद्यागथयहरुलाई 
अगभमजुखकरण कार्यक्रम 

२०८०/१२/१९ मानव अगिकार जशक्षा 
प्रबर्द्यन 
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१५ आर्ोिका नवँ गनर्कु्त कमयचारीहरुलाई मानव 
अगिकार प्रबर्द्यन सम्बन्िी श्रोत व्र्जक्तको 
रुपमा सहभागि   

२०८०/१२/२० मानव अगिकार जशक्षा 
प्रबर्द्यन 

 

१६ “मान्छे बोजसस हनु्न कवहल्रै्” नामक 
कार्यक्रममा सहभागि। 

२०८०/१२/२७ मानव अगिकार जशक्षा 
प्रबर्द्यन 

 

 

 

 

९.४. लङै्खधगक तथा सामाजिक समावेिीकरणसम्बन्धी काययहरूM 

 

 

९.५ योिना तथा नीनतसम्बन्धी काययहरू M 
qm=;= sfo{qmd 

1= 2080 फािनु 21 िते South Asian Partnership नेपाल सँिको सहकार्यमा बिेटमा मानव अगिकारका 
सवाल ववषर्क छलफल कार्यक्रम सम्पन्न भएको गथर्ो ।   

2= 

गमगत 2080 फािनु 21 िते फािनु 18-19मा आर्ोिका िण्डकी प्रदेश कार्यलर् तथा लजुम्बनी प्रदेश 
कार्यलर्हरुको सगमक्षा कार्यक्रम पाल्पाको तानसेनमा सम्पन्न ।         

3= 

गमगत 2080 फािनु 23 िते र चैत्र 5 िते आ व 2081/82 को विेट तथा कार्यक्रम तिुयमा 
सम्बन्िी छलफल कार्यक्रम आर्ोिको सभाहलमा । 

4= 

गमगत 2080 चैत्र २२ र २३ मा आगथयक बषय 2081/82 को विेट तथा तिुयमा सम्बन्िमा अथय 
मन्त्रीसँि छलफल कार्यक्रम । 

5= 

गमगत 2080 चैत्र 5 िते आ व 2081/82 को विेट तथा कार्यक्रम एवम मध्कागलन खचय सरचना 
सम्बन्िी छलफल कार्यक्रम राविर् र्ोिना आर्ोिमा। 
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९.६ सामहूहक अधधकारसम्बन्धी काययहरू  

अपाङ्खगता भएका व्यजततको अधधकार 
 अपाङ्गता भएका व्यष्ट्क्तको अधिकारसम्बन्द्िी महासन्द्िी, २००६ को ननरकषा सझुावहरुको कायाान्द्वयन 

अवस्था सम्बन्द्िमा परामशा कायाशाला लमनत २०८०÷११÷३ गत ेसम्पन्द्न गरेको ।  
िातीय छुवाछूत तथा भेदभाव ववरुद्धको अधधकार 

 िातीय भेदभाव उन्द्मलून सम्बन्द्िी सयंकु्त रारिसघंीय सलमनतले सन ्२०१८ मा नेपाललाई गरेको 
लसफाररस कायाान्द्वयन अवस्था सम्बन्द्िमा लमनत २०८०÷१२÷१४ गत ेकायािम सम्पन्द्न गरेको ।   

९.७ काननूसम्बन्धी काययहरू M 
 

 

९.८ बठैक समन्वयसम्बन्धी काययहरू M 

 २०८०÷१०÷०४ गत ेराष्ट्रिय दललत आयोगद्वारा आयोष्ट्ित प्रनतननधिसभामा प्रस्ताववत ववद्यालय लशक्षा 
वविेयक, २०८० माधथ दललत समदुायको लशक्षामा पहँुच तथा सहभाधगता सनुनष्ट्चचतताउपर आयोष्ट्ित 
कायािममा माननीय अध्यक्षको उपष्ट्स्थनत । 

 २०८०÷१०÷१० गत ेगहृमन्द्त्री नारायर्कािी शे्ररठसँग माननीय अध्यक्षको मानव अधिकारका ववषयमा 
वठैक । 

 २०८०÷१०÷१४ गत े Meeting with the Capacity Assessment team from Asia Pacific Forum Ms. Pip 

Dargan, Principal Adviser of APF. 

 २०८०÷१०÷२१ गत ेआहदवासी िनिानत आयोगको स्थापना हदवस कायािममा माननीय अध्यक्षको 
उपष्ट्स्थनत । 

 २०८०÷११÷०१ गत ेमानव अधिकार एलाएन्द्स्द्वारा राष्ट्रिय सभागहृमा आयोष्ट्ित मानवअधिकार रक्षक 
एवम ्सामाष्ट्िक अलभयन्द्ताहरुको चौथो राष्ट्रिय सम्मेलनमा ववशषे आनतधथको रुपमा उपष्ट्स्थत । 

 २०८०÷११÷०३ गत ेआहदवासी िनिाती आयोग, थारु आयोग र नेपालका आहदवासीहरुको मानव 
अधिकार सम्बन्द्िी वक्रकल समहू (लाहुननाप) को सयंकु्त आयोिनामा सोह्रौँ पञ्चवषीय योिनामा 
आहदवासी िनिातीहरुका सवाल तथा ववषयहरु बारे अन्द्तरक्रिया कायािममा प्रमखु अनतधथको रुपमा 
उपष्ट्स्थनत ।  

 २०८०÷११÷०४ गत ेनेपाल प्रहरीका आइष्ट्िपीसँग माननीय अध्यक्षको लशरटाचार भटे ।  
 २०८०÷११÷०६ गत ेसवंिैाननक आयोगहरुका अध्यक्षसँग मानव अधिकारको ववषयमा वठैक  
 २०८०÷११÷१५ गत ेलमनतनी नेपालको आग्रहमा यौननक तथा लैंधगक अल्पसं् यक समदूायको महहला र 

ज्येरठ नागररकहरुको ववषयमा लभडियो पोिकास्ट बारे माननीय अध्यक्षद्वारा अन्र्तवाताा प्रदान  
 २०८०÷११÷२८, Meeting with Diplomatic community, UN agencies and Development Partners. 

 २०८०÷१२÷०४ गत ेसवंाहकका लेखक तथा पत्रकारहरुसँग छलफल तथा अन्द्तरक्रिया कायािममा 
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उपष्ट्स्थत ।  
 २०८०÷१२÷२१ गत ेननवााचन आयोगका प्रवक्ता शाललगराम पौिले सहहतको टोलीसँग माननीय 

अध्यक्षको भेट ।  
 २०८०÷१२÷२७ गत ेववहान ८ बिे बालवुाटारमा प्रिानमन्द्त्रीसँग भेट । 

 

९.९ प्रिासननक काययहरू M 
• आर्ोिको सभाहलमा हनुे कार्यक्रमको व्र्वस्थापन िने िरेको । 

• कमयचारीहरुको हाजिरी तथा ववदाको रेकडयहरु राख्न ेिरेको ।  

• ववगभन्न ममयत सम्बन्िी कार्यहरु िरेको । 

• कािमा रहेका कमयचारीहरुको पत्र माफय त सम्बन्िीत कार्ायलर्मा िानकारी पठाएको । 

• मेजशनरी उपकरणहरु कम््टर्रु,वप्रन्टसय आदद ममयत िररएको ।  
• पदागिकारीहरु तथा कमयचारीहरुको वैदेजशक भ्रमणको लागि वट्पणी तर्ार िने तथा अन्र् आवश्र्क 

कार्यहरु िने िरेको । 

• NHRC Nepal को प्रत्रे्क १० वषयमा हनुे Capacity Assessment (CA)  को लागि Asia Pacific Forum, 

Australiaऽ, OHCHR बाट Pip Gossip & Rosslyn Noonan को ५ िनाको Team भ्रमण अवगिभर 
आवश्र्क सहर्ोि िरी आवश्र्कता अनसुार तागलका बनाइ सबै कमयचारीहरूको अन्तयवाताय र सभे फमय 
भनयको लागि कार्य सम्पन्न िरेको ।  

• लोक सेवा आर्ोिबाट गसफाररस भइ आउने सूचना प्रववगि सहार्क पदका कमयचारीहरूलाइय आवश्र्क 
सेवा प्रवेश तागलम सवहत गनर्जुक्त तथा पदस्थापन पत्र सवहतको लागि आवश्र्क कार्य तथा सहर्ोि 
िरी कार्य सम्पन्न िरेको । 

• राजिनामा पेश िरेका कमयचारीहरूको सेवा सवुविा तथा उपदानको लागि आवश्र्क काििात तर्ार िरी 
लेखामा पेश िने कार्य िरररहेको । 

• SPSP/UNDP Project बाट आर्ोिलाइ E-Commission (IT Equipment with Software and Smart Digital 

Display Board) मा रूपान्तरण िने सोच रहेकोले सो को लागि उक्त पररर्ोनामा पेश िनय प्रशासन तथा 
सूचना प्रववगिबाट Concept Paper तर्ार िरी सजचव माफय त पेश िरेको । 

• नेपाल सरकारको ववगभन्न मन्त्रालर्बाट आएका पत्रचारहरूको िवाफ पठाउनकुो साथै सम्वन्िीत ववषर्को 
कमयचारीहरूलाइय मनोनर्न िरी फोकल सम्पकय  व्र्जक्त तोकी पत्र पठाउने िरेको । 

 

९.१०  सञ्चार, सचूना प्रववधध, प्रनतवेदन, प्राज्ञिक अनसुन्धान तथा प्रकािनसम्बन्धी 
काययहरू M 
 पे्रस वविजप्त÷पे्रस नोट 
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 वविष्ट्प्तको शीषाक लमनत 
 

१ भकूम्प िोखखम न्द्यनूीकरर् एवम ्पवूा तयारीमा िोि देऊ 

सन्द्दभा ेिः राष्ट्रिय भकूम्प सरुक्षा हदवस  

प्रेस–वविजप्त 

  २ माघ, २०८०  

आधथाक, सामाष्ट्िक 
तथा साँस्कृनतक 

अधिकार 

२ मानव अधिकार उल्लघंनका उिूरीमाधथ आयोगबाट भएका 
पहलहरुको सजं्ञक्षप्त वववरर् 

     प्रेस–नोट     
१५ माघ, २०८० 

 

३ काठमािौं महानगर प्रहरीबाट व्यवसायीमाधथ भएको भननएको 
कुटपीटको अनगुमन 

प्रेस–नोट 

 २१ फागनु, २०८० 

नागररक तथा 
रािनीनतक अधिकार 

४ सन्द्दभा ेिः ५९औँ अन्द्तरााष्ट्रिय िातीय भेदभाव उन्द्मलून हदवस 
(माचा २१) 

छुवाछूत तथा िातीय भेदभाव उन्द्मलूनमा सब ैष्ट्िम्मेवार बनौँ
  

पे्रस–वविजप्त 

६ चैत, २०८० 

नागररक तथा 
रािनीनतक 

अधिकार÷आधथाक 
सामाष्ट्िक तथा 

साँस्कृनतक अधिकार 

५ सन्द्दभा ेिः ५९औँ अन्द्तरााष्ट्रिय िातीय भेदभाव उन्द्मलून हदवस 
(माचा २१) 

छुवाछूत तथा िातीय भेदभाव उन्द्मलूनमा सब ैष्ट्िम्मेवार बनौँ
  

k|];–lj1lKt 
 

   * r}t, @)*) 

िातीय 
भेदभावववरुद्िको 

अधिकार 

६ स्वच्छ तथा स्वस्थ वातावरर्को हक सनुनष्ट्चचत गर पे्रस–वविजप्त 

२८ चैत, २०८० 

स्वच्छ वातावरर्को  
अधिकार 

 

• मानव अधिकार िनाल (सवंाहक) २२औ ैँ अङ्क प्रकाशन गरेको ।  
• आयोगबाट आयोिना गररएका ववलभन्द्न २ वटा मानव अधिकारसम्बन्द्िी कायािमहरुमा सञ्चारकमीहरुलाई 

आमन्द्त्रर् गरेको ।  
• सचूनाको हकको प्रयोिनाथा प्रकाशन गनुापने त्रमैालसक प्रनतवेद तयार गरी ननयलमत रुपमा प्रकाशन 

भइरहेको ।  
• आयोगको वावषाक प्रनतवेदनको सजं्ञक्षत रुप अगें्रिी र नेपालीमा प्रकाशनका लाधग आवचयक सम्परू्ा तयारी 

परूा भई पे्रसमा पठाएको ।  
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• आयोगको वावषाक कायािम अन्द्तगात लमनत २०८०÷१२÷४ गत े मानव अधिकाकार िनाल सवंाहकको 
सम्बन्द्िमा सवंाहकका लेखक तथा पत्रकारहरुसँग छलफल तथा अन्द्तरक्रिया कायािम सम्पन्द्न गरी 
प्रनतवेदन पेश गरेको ।  

• सवंाहक सम्पादन सलमनतको बठैक बसी सवंाहकको २३औँ अकंका लाधग लेखकहरुको सचूी तयार गने, 

लेखकहरुलाई सम्पका  गरी लेख पठाउन अनरुोि गने र प्राप्त भएका लेखहरु सम्पादनका लाधग सम्पादन 
सलमनतका सदस्यहरुलाई इमेल गने लगायतका कायाहरु गरेको । 

• सवंाहकका लेख पठाउन अनरुाि गदै सचूना तयार गरी आयोगको वेवसाइट र सामाष्ट्िक सञ्िालमा 
अपलोि गरेको ।  

• मानव अधिकार पत्रका लाधग प्राप्त सचूना र प्रनतवेदनहरु सकंलन गने र समाचारको रुपमा तयार गने, 

प्राप्त भएका समाचारहरु सम्पादन गने काया गरेको ।  
• महत्वपरू्ा पे्रस वविष्ट्प्तहरुको सगंालो भाग, ४ प्रकाशनका लाधग लमनत २०७७ कावत्तक महहनादेखख २०८० 

चैतसम्म िारी गररएका प्रेस वविष्ट्प्तहरु सकंलन, सम्पादन, टीप्पर्ी उठान लगायतका कायाहरु सम्पन्द्न 
गररएको ।  

• प्रदेश कायाालय समन्द्वय महाशाखाको वावषाक कायािम अन्द्तगात नेपालगञ्ि र िनगढीमा नागररक 
समाि तथा ववलभन्द्न सरोकारवालासँग आयोगको समन्द्वय र सहकाया सम्बन्द्िमा छलफल तथा 
अन्द्तरक्रिया कायािम सम्पन्द्न गना खहटएको ।  

• केन्द्रीय कायाालयका महाशाखाहरु, प्रदेश तथा प्रदेश शाखा कायाालयहरुबाट प्राप्त सब ैप्रकारका प्रनतवेदनहरु 
सकंलन र अद्यावधिक गनुाका साथ ैप्राप्त नभएका मालसक, अनगुमन तथा अन्द्य ववषयगत प्रनतवेदनहरु 
पठाउन अनरुोि गदै केन्द्रीय कायाालयका महाशाखाहरु, प्रदेश तथा प्रदेश शाखा कायाालयहरुलाई 
इमेलमाफा त पत्राचार गरेको । 

• आयोगमा आएका उिुरीहरुको व्यवस्थापन गना CMRS software कायाान्द्वयनमा ल्याई केन्द्रीय 
कायाालयमा ४ पटक, प्रदेश तथा प्रदेश शाखा कायाालयमा ३ वटा गरी िम्मा ७ पटक ताललम हदएको । 

• परुानो CMRS बाट नयाँ CMRS मा  Data Migration गनाको लाधग सब ैप्रदेश तथा प्रदेश शाखा 
कायाालयबाट मबतब सकंलन गरेको । 

• आयोगमा नव ननयकु्त सचूना प्रववधि सहायकहरुको पाँच हदने सेवा प्रवेश ताललम सञ्चालन तथा 
व्यवस्थापन गरेको । 

• आयोगमा नव ननयकु्त मानव अधिकार अधिकृतहरुलाई CMRS software र Presentation and 

Collaboration tools सम्बन्द्िी ताललम प्रिान गरेको । 
• Blueprint of ICT roadmap बनाउन सम्बन्द्िमा कायाशाला आयोिनाको लाधग तयारी वठैक बसेको । 
• आयोगलाई ई–कलमसन बनाउने सम्बन्द्िमा ववलभन्द्न लमनतमा वठैक बसी अविारर्ा पत्र बनाएको । 
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• ई–कलमसन बनाउने सम्बन्द्िमा चाहहने सामानहरुको specification तयार गरेको । 
• आयोगको खररद तथा मलु्यांकन सलमनतमा रहह ववलभन्द्न चरर्को वठैक बसेर ननर्ाय गरी सामान खररद 

गरेको । 
• आयोगको स्थापनाकाल देखख हाल सम्म आवद्ि भएका कमाचारीहरुको अलभलेख राख्न फाइलको  scan 

गरेको । 
• आयोगको आधिकाररक वेवसाइटमा सब ैप्रदेश तथा प्रदेश शाखा कायाालयहरुको छुटाछुटै वेवपेि बनाउन 

आवचयक काया गरी काम भइरहेको । 
• Zoom Meeting Host गनुाका साथै meeting मा सहभागी भएको । 
• सचूना प्रववधि तथा वेवसाइट इकाइबाट गररने ननयलमत कायाहरुमा आयोयमा भएका कम्पटुर, नेटवका , 

सरभर तथा अन्द्य ववघतुीय उपकरर्हरुको परीक्षर्, व्याकअप, समस्याहरुको समािान गरेको ।  
• आयोगको प्रकाशन, प्रेस वविष्ट्प्त÷नोट, सचूना, अवपल, महत्वपरू्ा कायािमका फोटाहरू ननयलमत रूपमा 

आयोगका वेवसाइट, फेसबकु तथा टुईटरमा अपिटे गने गरेको । 
• के.का. का कमाचारीहरुको ववदाको रेकिा हेने अन्द्तगात हरेक महहना घर ववदा िोड्ने, फाराम तथा ववदाको  

बाक्रक रेकिा हेरी लसफारीस भएका ववदाको रेकिा राख्न ेगरेको । के.का. का कमाचारीहरुको ववदाको रेकिा 
हेने अन्द्तगात हरेक महहना घर ववदा िोड्ने, फाराम तथा ववदाको  बाक्रक रेकिा हेरी लसफारीस भएका 
ववदाको रेकिा राख्न ेगरेको ।  

 

९.११.अन्तरायजरिय सम्बन्धसम्बन्धी काययहरू  

 

 ९.१२.प्रदेि कायायलय समन्वयसम्बन्धी काययहरू  

 लमनत २०८० फागनु ११ गत ेमानव अधिकार सरंक्षर् र सवंद्र्िनमा सरोकारवालासँगको समन्द्वय र 
सहकाया सम्बन्द्िमा नागररक समाि, मानव अधिकारकमी, काननु व्यवसायी र सञ्चारकमीसँग परामशा 
तथा अन्द्तरक्रिया कायािम आयोगको लषु्ट्म्बनी प्रदेश शाखा कायाालय नेपालगञ्िमा सम्पन्द्न गररएको ।  

 लमनत २०८० फागनु २९ गत ेनागररक समािसँग मानव अधिकार अवस्थाबारे छलफल आयोगको लषु्ट्म्बनी 
प्रदेश कायाालय बटुवलमा सम्पन्द्न गररएको ।   

१०. सचूना अधधकारी र प्रमिुको नाम र पद   

 श्री मरुाररप्रसाद खरेल—सधचव  
 प्रवक्ता, िा. श्री टीकाराम पोखरेल—सहसधचव  
 सचूना अधिकारी, श्री झङ्करबहादरु रावल—उपसधचव 
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११. ऐन, ननयम वा ननदेशिकाको सचूी  

 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग ऐन, २०६८  
 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग (उिुरी कारवाही तथा क्षनतपनूत ा ननिाारर्) ननयमावली, २०६९ 
 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगका कमाचारीहरूको सेवा, सता र सवुविासम्बन्द्िी ननयमावली, 

२०७२  
 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको आधथाक प्रशासनसम्बन्द्िी ननयमावली, २०७१  
 अन्द्य ववलभन्द्न ननदेलशका तथा नीनतहरू । 
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१२.िचयको फााँटवारी 
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१३. तोक्रकए बमोजिमका अन्य वववरण 

 मानव अधिकार उल्लङ्घनका घटनाको अनगुमन तथा अनसुन्द्िानसम्बन्द्िी ष्ट्िम्मेवारी तोक्रकएको, 
 आयोगका सब ैकायाालयहरुका सचूना अधिकारीहरूलाई सचूना प्रकाशन गना पत्राचार गररएको, 
 सब ैकायाालयका सचूना अधिकारीहरूको नाम आयोगको वेबसाइटमा राखखएको । 

 

१४. वेबसाइटको वववरण M www.nhrcnepal.org   

 

१५. प्राप्त वदेैशिक सहायता, ऋण, अनदुान एवुं प्राववधधक सहयोग र सम्झौताको 
वववरण  

 UNDP सँग March 2016 मा आयोगको रर्नीनतक योिना (Strategic Plan Support Project - 

SPSP) मा हस्ताक्षर भई हालसम्म कायाान्द्वयनमा रहेको । 
 

१६. सञ्चाशलत काययिम र सो को प्रगनत प्रनतवेदन  

ि. 
स. 

कामको 
प्रकृनत 

सङ््या ववषय कैक्रफयत 

१. मानव अधिकार सरंक्षर् 

१.१  ग्रहर् 
गररएका 
उिुरीहरु 

१०० मानव अधिकारसम्बन्द्िी ववलभन्द्न ववषयहरू   

http://www.nhrcnepal.org/
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१.२  अनगुमन   २२० पटक  रािनीनतक तथा नागररक अधिकारिः समग्र 
मानव अधिकार अवस्था, कैदीबन्द्दीहरूको 
अधिकार, न्द्यायप्रशासन आहद   

 आधथाक, समााष्ट्िक तथा सांस्कृनतक अधिकारिः          
स्वास््य, वातावरर्, उपभोक्ताको अधिकार, 
प्राकृनतक प्रकोप(बाहढ पहहरो) बाट 
ववस्थावपतहरुको अधिकार, ज्येरठ नागररक, 

महहला, बालबाललका, िातीय ववभेद, लसमान्द्तकृत 
समदुायहरु, अपाङ्गता भएका व्यष्ट्क्तको 
अधिकार, आप्रवासी कामदारको अधिकार आहद । 

 

१.३  अनसुन्द्िान   ३५४ वटा  नागररक तथा रािनीनतक अधिकारिः िीवनको 
अधिकार, यातना, बेपत्ता, बलात्कार   

 आधथाक, सामाष्ट्िक तथा सांस्कृनतक अधिकारिः  
ववस्थावपत, पनुिःस्थापना, सम्पवत्त लटुपाट, क्षनतपनूत ा,  

 महहला अधिकार, बाल अधिकार, िातीय 
ववभेदववरुद्िको अधिकार आहद । 

  

१.४  ननर्ाय भएका 
उिुरी सं् या 

४०४ रािनीनतक तथा नागररक अधिकार, न्द्याय–प्रशासन, 

अपहरर्, ववस्थावपत, आधथाक, सामाष्ट्िक तथा सांस्कृनतक 
अधिकार, यातना, िातीय ववभेद, महहला अधिकार आहद ।   

 

१.५ लसफाररस  ११५ १०२ उिरुीगत र १३ नीनतगत  

२. मानव अधधकार सुंवद्र्धन 

२.१.  सबंिान २३१० मानव अधिकारको अवस्था, शाष्ट्न्द्त–सरुक्षा र बेपत्ता पाररएका 
व्यष्ट्क्तको अधिकार, सङ्िमर्कालीन न्द्याय, खाद्य 
अधिकार, स्थानीय ननकायमा वववाद ननरूपर्, नागररक तथा 
रािनीनतक अधिकार, आधथाक, सामाष्ट्िक तथा सांस्कृनतक 
अधिकार, बाल अधिकार, महहला अधिकार, अपाङ्गता भएका 
व्यष्ट्क्तको अधिकार, कोलभि–१९ र स्वास््यको अधिकार, 
ज्येरठ नागररकको अधिकार, अल्पसङ््यको अधिकार, 
उपभोक्ताको अधिकार, आप्रवासी कामदारको अधिकार, 
सामहूहक अधिकार, ववचवव्यापी आवधिक समीक्षा, 
आयोगको लसफाररस कायाान्द्वयन, काननुमा सशंोिन आहद 
। 
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३. प्रकािन 

३.१  प्रनतवेदन, 

िनाल, पसु्तक, 

ब्रोसर 

११ प्रनतवेदन, पषु्ट्स्तका, िनाल आहद 
 

३.४  प्रेस वविष्ट्प्त 

प्रेस नोट 

पत्रकार 
सम्मेलन 

 

 

 र पे्रस नोट   

४४ पटक 

 

३ पटक 

मानव अधिकारका ववववि ववषयहरू 

 

  

४. मानव सुंसाधन 

५.१  अध्यक्ष  १     

 सदस्य ४   

५.२ कमाचारी २१६ आयोगका सम्परू्ा कायाालयमा कायारत 
 

६ कायाालयहरु ११ वटा केन्द्रीय कायाालय, सात प्रदेश कायाालय र तीन प्रदेश 
शाखा कायाालय 

 

 

१७. आयोगले वगीकरण तथा सुंरक्षण गरेको सचूनाको नामावली  

 

 

ि. 
स.ं  

सचूनाको वववरर्  सचूना प्रवाह गनुा 
नपनााको कारर्   

महल ३ मा 
उल्लेखखत कारर् 
ऐनको दफा ३ 
को उपदफा ३  
सँग सम्बष्ट्न्द्ित 
खण्ि  

सचूना गोप्य 
रहने अवधि  

कैक्रफयत  
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१  नेपालको सावाभौमसत्ता, अखण्िता, 
राष्ट्रिय सरुक्षा, सावािननक शाष्ट्न्द्त 
सवु्यवस्था वा अन्द्तरााष्ट्रिय 
सम्बन्द्िमा गम्भीर खलल पने 
प्रकृनतका त्यहरू फेला पारेको र 
त्यस्तो ववषय सलंग्न भएको 
अनगुमन प्रनतवेदन । 

नेपालको 
सावाभौमसत्ता, 
अखण्िन, राष्ट्रिय 
सरुक्षा, सावािननक 
शाष्ट्न्द्त सवु्यवस्था वा 
अन्द्तरााष्ट्रिय 
सम्बन्द्िमा गम्भीर 
खलल पने भएकोले 
। 

(क)  १० वषा    

२  मानव अधिकार उल्लङ्घनका 
घटनाको अनगुमन तथा  
अनसुन्द्िानसँग सम्बष्ट्न्द्ित त्य 
र वववरर् । 

मानव अधिकार 
उल्लङ्घनको 
अनसुन्द्िान, 

तहकीकात तथा 
अलभयोिनमा असर 
पना सक्ने भएकोले । 

(ख)  १० वषा    

३  आयोगले आन्द्तररकरूपमा 
अनसुन्द्िान गरररहेको ववषय ।  

अनसुन्द्िानको 
गोपनीयतामा असर 
पने भएकाले । 

(ग)  अनसुन्द्िान 
सम्पन्द्न 
नभएसम्म 

  

४ िातिानत वा सम्प्रदाय बबचको 
ससुम्बन्द्िमा प्रत्यक्ष असर पने  
त्यहरू समेहटएको अनगुमन 
प्रनतवेदन ।  

िातिानत वा 
सम्प्रदाय बबचको 
ससुम्बन्द्िमा प्रत्यक्ष 
असर पने  भएकोले 
। 

(घ)  १० वषा    

५  उिुरीकतााको वववरर् र उिरुीको 
ववषय तथा छानववन तहकीकात 
सम्बन्द्िी वववरर् । 

छानववन, अनसुन्द्िान 
एवम ्तहक्रककातमा 
असर पना सक्ने 
भएकोले  

(ख) र (ङ)  १० वषा    
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१८. आयोगमा परेका सचूना मागसम्बन्धी ननवेदनको वववरण  

लस. 
न.ं 

सचूना माग 
गनेको नाम 

माग गरेको सचूनाको 
ववषय 

माग गरेको 
लमनत 

सचूना उपलब्ि 
गराएको लमनत 

कैक्रफयत 

१      

 

१९.  अन्यत्र प्रकािन भएका सचूनाहरूको वववरण ः    

आयोगका सब ैप्रनतवेदन, सचूना र पे्रस वविष्ट्प्तहरू आयोगको वेवसाइट आयोगको www.nhrcnepal.org , 
आयोगको Facebook:https://www.facebook.com/National-Human-Rights-Commission-of-Nepal-NHRC-

Nepal-306820312685490/ Twitter: https://twitter.com/NepalNHRC    र     Youtube: 

https://www.youtube.com/channel/UCxUHiAmVFDviisfXadW8oVA मा हेना सक्रकने व्यवस्था रहेको । ======== 

  

 

      दगुाा पोखरेल       झङ्करबहादरु रावल 
 सहायक सचूना अधिकारी        सचूना अधिकारी   
      

 

लमनत : २०८१ वशैाख १५ गत े। 

 

http://www.nhrcnepal.org/
https://www.facebook.com/National-Human-Rights-Commission-of-Nepal-NHRC-Nepal-306820312685490/
https://www.facebook.com/National-Human-Rights-Commission-of-Nepal-NHRC-Nepal-306820312685490/
https://twitter.com/NepalNHRC
https://www.youtube.com/channel/UCxUHiAmVFDviisfXadW8oVA

