
 
 

 राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोग 
केन्द्रीय कायाालय, हररहरभवन, लललतपुर 

 

   

   

सूचनाको हकसम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ५ र सूचनाको हकसम्बन्धी 
ननयमावली, २०६५ को ननयम ३ बमोजिम प्रकाजित 

तै्रमानसक काययसम्पादन वववरण 

  

  

  

  

    
  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

(२०८१ काजिक १ गतेदेजि २०८१ पसु मसान्तसम्म केन्रीय कायायलयबाट 
सम्पादन गररएका प्रमिु वियाकलापहरू) 

 

 

प्रकािन गने 

    दगुाय पोिरेल                                      चन्रकान्त चापागाईँ  

सहायक सूचना अनधकारी                               सूचना अनधकारी  
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१. आयोगको स्वरूप र प्रकृनत  

 

मानव अनधकार आयोग ऐन, २०५३ बमोजिम २०५७ िेठ १३ मा स्थापना भएको राविय मानव अनधकार 
आयोगले नेपालको अन्तररम संववधान, २०६३ बाट संवैधाननक हैनसयत प्राप्त गरेको हो । नेपालको वतयमान 
संववधानले समेत आयोगलाई संवैधाननक हैनसयत प्रदान गरेको छ । नेपालको संववधानको धारा २४८ र २४९ 
मा राविय मानव अनधकार आयोगसम्बन्धी व्यवस्था रहेको छ ।    
 

नेपालको संववधानको धारा २४८ अनसुार आयोगमा अध्यक्ष  र ४ िना सदस्य रहने व्यवस्था छ । रािपनतबाट 
संवैधाननक पररषद्को नसफाररसमा ननयकु्त हनुे अध्यक्ष र सदस्यको पदावनध ननयजुक्त भएको नमनतले छ वषयको 
हनु्छ । राविय मानव अनधकार आयोग एक स्ववियािील तथा पीनितमिुी संस्था हो । आयोगका सम्पूणय 
वियाकलापहरू मानव अनधकारको संरक्षण र संवद्र्धनसगँ सम्बजन्धत हनु्छन ्। मानव अनधकारको संरक्षण र 
संवद्र्धनका लानग आयोगले सरकार, राज्यका अन्य अङ्गहरू तथा नागररक समािसँग सहकायय गदयछ ।   
   

२. आयोगको काम, कतयव्य र अनधकार    
मानव अनधकारको संरक्षण र संवद्र्धन आयोगको प्रमिु कायय हो । नेपालको संववधानको धारा २४९ मा 
आयोगको काम, कतयव्य र अनधकार उल्लेि गररएको छ । यस्तै राविय मानव अनधकार आयोग ऐन, २०६८ 
को दफा ४ मा समेत आयोगका काम, कतयव्य र अनधकारको उल्लेि गरी आयोगको काम, कतयव्य र 
अनधकारलाई थप स्पष्ट गररएको छ । नेपालको संववधानको धारा २४९ मा उल्लेि भएअनसुार आयोगको 
काम, कतयव्य र अनधकार देहायबमोजिम रहेको छ M  

  

(१) मानव अनधकारको सम्मान, संरक्षण र संवद्र्धन तथा त्यसको प्रभावकारी कायायन्वयनलाई सनुनजित गनुय 
राविय मानव अनधकार आयोगको कतयव्य हनुछे ।    
 

(२) उपधारा १ मा उजल्लजित कतयव्य पूरा गनय लानग राविय मानव अनधकार आयोगले देहाय बमोजिमका 
काम गनेछ   
  

(क) कुनै व्यजक्त वा समूहको मानव अनधकार उल्लङ्घन वा त्यसको दरुूत्साहन भएकोमा पीनित आफैँ  वा 
ननिको तपयmबाट कसैले आयोगसमक्ष प्रस्ततु वा प्रवेषत गरेको ननवेदन वा उिरुी वा कुनै स्रोतबाट आयोगलाई 
प्राप्त भएको वा आयोगको िानकारीमा आएको ववषयमा छाननबन तथा अनसुन्धान गरी दोषी उपर कारबाही 
गनय नसफाररस गने,   

(ि) मानव अनधकारको उल्लङ्घन हनुबाट रोक्ने जिम्मेवारी वा कतयव्य भएको पदानधकारीले आफ्नो जिम्मेवारी 
पूरा नगरेमा वा कतयव्य पालन नगरेमा वा जिम्मेवारी पूरा गनय वा कतयव्य पालन गनय उदासीनता देिाएमा 
त्यस्तो पदानधकारीउपर ववभागीय कारबाही गनय सम्बजन्धत अनधकारी समक्ष नसफाररस गने,   

 

(ग) मानव अनधकार उल्लङ्घन गने व्यजक्त वा संस्थाका ववरूद्ध मदु्दा चलाउन ु पने आवश्यकता भएमा 
कानूनबमोजिम अदालतमा मदु्दा दायर गनय नसफाररस गने,   
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(घ) मानव अनधकारको चेतना अनभवृवद्ध गनय नागररक समािसँग समन्वय र सहकायय गने,   

 

(ङ) मानव अनधकारको उल्लङ्घनकतायलाई ववभागीय कारबाही तथा सिाय गनय कारण र आधार िलुाई 
सम्बजन्धत ननकाय समक्ष नसफाररस गने,   

 

(च)  मानव अनधकारसँग सम्बजन्धत कानूनको आवनधक रूपमा पनुरावलोकन गने तथा त्यसमा गनुय पने सधुार 
तथा संिोधनका सम्बन्धमा नेपाल सरकार समक्ष नसफाररस गने,   

 

(छ) मानव अनधकारसँग सम्बजन्धत अन्तरायविय सजन्ध वा सम्झौताको नेपाल पक्ष बनु्न पने भएमा त्यसको 
कारणसवहत नेपाल सरकारलाई नसफाररस गने र नेपाल पक्ष बननसकेका सजन्ध वा सम्झौताको कायायन्वयन 
भए वा नभएको अनगुमन गरी कायायन्वयन नभएको पाइएमा त्यसको कायायन्वयन गनय नेपाल सरकार 
समक्ष नसफाररस गने,  

(ि) मानव अनधकारको उल्लङ्घनका सम्बन्धमा राविय मानव अनधकार आयोगले गरेको नसफाररस वा ननदेिन 
पालन वा कायायन्वयन नगने पदानधकारी, व्यजक्त वा ननकायको नाम कानूनबमोजिम सावयिननक गरी मानव 
अनधकार उल्लङ्घनकतायको रूपमा अनभलेि राख्न े।     

(३) मानव अनधकार आयोगले आफ्नो कायय सम्पादन गदाय वा कतयव्य पालन गदाय देहायबमोजिमको अनधकार 
प्रयोग गनय सक्नछे M–   

 

 (क) कुनै व्यजक्तलाई आयोग समक्ष उपजस्थत गराई िानकारी वा बयान नलन ेवा बकपत्र गराउन,े प्रमाण 
बझु्न,े दसी–प्रमाण दाजिला गनय लगाउने सम्बन्धमा अदालतलाई भए सरहको अनधकार प्रयोग गने,   

 

 (ि) मानव अनधकारको गम्भीर उल्लङ्घन हनु लागेको वा भइसकेको सूचना आयोगले कुनै वकनसमबाट प्राप्त 
गरेमा कुनै व्यजक्त वा ननिको आवास वा कायायलयमा ववनासूचना प्रवेि गने, िानतलासी नलने तथा त्यसरी 
िानतलासी नलँदा मानव अनधकारको उल्लङ्घनसँग सम्बजन्धत नलित, प्रमाण वा सबतु कब्िामा नलन,े   

 

  (ग) कुनै व्यजक्तको मानव अनधकार उल्लङ्घन भइरहेको कुरा िानकारी भई तत्काल कारबाही गनुयपने 
आवश्यक देजिएमा ववनासूचना सरकारी कायायलय वा अन्य ठाउँमा प्रवेि गने र उद्धार गने,    

 

(घ) मानव अनधकारको उल्लङ्घनबाट पीनितलाई कानूनबमोजिम क्षनतपूनतय ददन आदेि ददने ।   
 

(४) राविय मानव अनधकार आयोगले आफ्नो काम, कतयव्य र अनधकार मध्ये कुनै काम, कतयव्य र अनधकार 
सो आयोगको अध्यक्ष, कुनै सदस्य वा नेपाल सरकारको कमयचारीलाई तोवकएको ितयको अधीनमा रही प्रयोग 
तथा पालन गने गरी प्रत्यायोिन गनय सक्नेछ ।    
 

(५) राविय मानव अनधकार आयोगको अन्य काम, कतयव्य र अनधकार तथा काययववनध सङ्घीय कानूनबमोजिम 
हनुेछ ।  
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२.१ आयोगका पदानधकारीहरु  
 

  माननीय  श्री तप बहादरु मगर – अध्यक्ष 

   माननीय िा.सूयय प्रसाद िमाय ढुङ्गले – सदस्य 

   माननीय श्री नमवहर ठाकुर – सदस्य 

   माननीय श्री मनोि दवुािी – सदस्य 

   माननीय िा.नलली थापा – सदस्य 

 

२.२ आयोगका पदानधकारीहरुको काययववभािन M 
 

मा  .श्री तप बहादरु 
मगर   

 

)अध्यक्ष(   

मा.िा. सूयय प्रसाद िमाय 
ढंुगेल  

)सदस्य(   

मा.श्री नमवहर ठाकुर  
)सदस्य(   

मा.श्री मनोि 
दवुािी 
  )सदस्य(   

मा.िा. नलली 
थापा       

 

)सदस्य(  

–अथय, प्रिासन 

 

–संवैधाननक ननकाय 

 

–दात ृ ननकाय र 
अन्तरायविय सम्बन्ध 

 

–कायय ववभािनमा 
नपरेका  सबै ववषय 

–सामूवहक अनधकारहरु 

 

–सङ्क्िमणकालीन न्याय 

 

–नागररक समािसँग 
सहकायय 
 

– UPR, SDGs सम्बन्धी 

–रणनीनत, योिना र 
कायायन्वयन 

 

–अनगुमन सम्बन्धी 
 

–उपभोक्ता, व्यवसाय 
र मानव अनधकार 

–अनसुन्धान 

–आयोगको 

नसफाररस 

कायायन्वयन 

–कानून 
पनुरावलोकन, 

परामिय र ज्येष्ठ 
नागररकसम्बन्धी 

–प्रवद्र्धन, मानव 
अनधकार जिक्षा 
 

–सजन्ध अनगुमन र 
सरकारी 
ननकायसँग सम्बन्ध 

 

–मवहला, 
बालबानलका र 
आप्रवासन 

 

–मानव बेचवविन 
ववरुद्धको ववषय 

 

 

 

३.आयोगमा रहन ेकमयचारी सङ्क््या र कायय वववरण M 

 

आयोगको केन्रीय कायायलयका अनतररक्त ७ वटा प्रदेि कायायलय, ३ वटा प्रदेि िािा कायायलय र एउटा प्रदेि 
कायायलय (प्रस्ताववत) मा गरी िम्मा ३०९ िना कमयचारीको दरबन्दी रहको छ । दरबन्दी वववरण तथा 
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पदपूनतयको अवस्था ननम्नबमोजिम छ M 

  
  

ि.सं. शे्रणी/तह पद िम्मा 
दरवन्दी 

पदपूनतय 
सङ्क््या 

१ ववजिष्ट शे्रणी  सजचव  १ १ 

२ रा.प. प्रथम 
शे्रणी  

सह–सजचव  ९ ८ 

३ रा.प. दितीय 
शे्रणी  

उप–सजचव  २० १७ 

४ रा.प. ततृीय 
शे्रणी  

अनधकृत  १०७ ९९ 

५ सहायक प्रथम  सहायक प्रथम ५८ २३ 

६ शे्रणीववहीन सहायक कमयचारी (सवारी चालक,  सरुक्षा गािय, 
कायायलय सहयोगी, माली र सरसफाई)   

११४ ९४ 

िम्मा ३०९ २४२ 

 
  

 

आयोगको साङ्गठननक संरचना  
राविय मानव अनधकार आयोगको सबैभन्दा मानथल्लो ननकाय ५ िना पदानधकारी रहेको आयोग हो । िसमा 
१ अध्यक्ष र ४ सदस्यसवहत ५ िना पदानधकारीहरू रहन्छन ्। प्रिासननक प्रमिुको रुपमा एकिना  सजचव 
रहने आयोगमा सजचव मातहत ४ वटा ववभाग, ७ वटा प्रदेि कायायलय र ३ वटा प्रदेि िािा कायायलय छन ्
भने ववभाग अन्तगयत १३ वटा महािािा र मानव अनधकार प्रजिक्षण प्रनतष्ठान रहेका छन ्। 

आयोगका ववभागहरू  
१. संरक्षण ववभाग  
यस ववभाग अन्तगयत अनसुन्धान महािािा, अनगुमन महािािा, अन्तरायविय सजन्ध अनगुमन महािािा र  कानून 
महािािा रहेका छन ्। 
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२. संबधयन ववभाग  
यस ववभाग अन्तगयत संवद्र्धन महािािा, सामूवहक अनधकार महािािा र लैवङ्गक तथा सामाजिक समावेिीकरण 
महािािा रहेका छन ्।  
 

३. प्रिासन, योिना तथा अथय ववभाग  
यस ववभाग अन्तगयत योिना, नीनत तथा आन्तररक मूल्याङ्कन महािािा, प्रिासन महािािा र आनथयक प्रिासन 
महािािा र अन्तरायविय सम्बन्ध महािािा रहेका छन ् ।  
 

४. समन्वय ववभाग  
यस ववभाग अन्तगयत वैठक समन्वय महािािा, प्रदेि कायायलय समन्वय महािािा, सञ्चार, सूचना प्रववनध, 

प्रनतवेदन, प्राजिक अनसुन्धान तथा प्रकािन महािािा र  मानव अनधकार प्रजिक्षण प्रनतष्ठान रहेका छन ्।  
 

(अ) महािािाहरुले सम्पादन गने काययहरू M 

 

(क) कानून महािािा 
 कानून पनुरावलोकनसम्बन्धी कायय गने, 

 मानव अनधकारसम्बन्धी महत्वपूणय ननणयय प्रकािन गने   
 आयोगलाई ववपक्षी बनाई दताय भएका मदु्दामा बहस–पैरवी गने, 

 आवश्यक कानूनी मस्यौदा तयार गने, 

 कानूनी परामिय प्रदान गने, 

 आयोगले तोकेका कानूनसम्बन्धी अन्य काययहरू गने । 
 

(ि) अन्तरायविय सजन्ध अनगुमन महािािा 
 अन्तरायविय महासजन्ध कायायन्वयन अवस्थाको अनगुमन गने, 

 मानव अनधकार राविय कायययोिनासम्बन्धी अनगुमन गने, 

 ववश्वव्यापी आवनधक समीक्षासम्बन्धी अनगुमन गने, 

 महासजन्ध अनमुोदनको लानग आयोगले गने नसफाररससम्बन्धी कायय गने, 

 राज्यले तयार गरेको State Report उपर सझुाव तयार गने,  

 मानव अनधकारको समग्र अवस्थाको अनगुमन गने । 
 

(ग) अनसुन्धान महािािा 
 मानव अनधकार उल्लङ्घनसम्बन्धी उिूरी ग्रहण गने, 

 मानव अनधकार उल्लङ्घनका घटनामा अनसुन्धान÷अनगुमन गने,  

 अनसुन्धान सम्पन्न भइसकेका उिरुीहरु ननणययाथय आयोगमा पेि गने, 

 ननणयय लेिन गने, 



6 
 

 मानव अनधकार उल्लङ्घनका सम्बन्धमा आयोगको ननणययबमोजिम पत्राचार÷ताकेता  गने, 

 उिरुी, कारवाहीसम्बन्धी अन्य काययहरू गने । 
  

 

(घ) संबधयन महािािा 
 मानव अनधकार जिक्षासम्बन्धी काययिम गने,   

 मानव अनधकारसम्बन्धी चेतनामूलक काययिम  गने, 

 मानव अनधकारसम्बन्धी वकालतको कायय गने, 

 मानव अनधकारका ववषयमा सूचनामूलक÷जिक्षामूलक सामग्रीको ननमायण तथा ववतरण गने, 

 मानव अनधकारसँग सम्बजन्धत सङ्घ–संस्थाहरूसँग समन्वय÷सहकाययसम्बन्धी कायय गने । 

  

(ङ) लैवङ्गक तथा सामाजिक समावेिीकरण महािािा 
 लैवङ्गक तथा समाजिक ववभेद हटाउन पहल गने,  

 मवहलाको मानव अनधकारको अवस्थाबारे बहस पैरवी गने, 

 राज्यका हरेक तहमा मवहला तथा अन्य सीमान्तीकृत समदुायको सहभानगतामा अनभवृवद्ध गनय पहल 
गने, 

 मवहला ववरूद्ध हनुे वहंसा तथा सीमान्तीकृत समदुायको मानव अनधकार हनन ्ववरूद्धमा कायय गने, 

 मवहला र पछानि पाररएका समदुायको न्यायमा पहुचँ ववृद्ध गने, 

 मवहला तथा समाजिक रूपमा पछानि पाररएका समदुायको के्षत्रमा काम गने सङ्घ–संस्थासँग  सहकायय 
समन्वय गने ।, 

  

(च) सामूवहक अनधकार महािािा 
 सामूवहक अनधकार (आददवासी िनिानत, अल्पसङ्क््यक, िेष्ठ नागररक, िातीय ववभेद ववरुद्धको अनधकार, 

माननसक स्वास््य, लैवङ्गक  तथा यौननक अल्पसङ्क््यक, HIV प्रभाववत आदद...) को प्रवद्र्धनका लानग 
गोष्ठी अन्तरविया, छलफल, काययिाला तथा प्रजिक्षण गने, 

 सामूवहक अनधकारको अवस्थाका सम्बन्धमा अनगुमन गने,  

 सामूवहक अनधकारको संरक्षण र सम्वद्र्धनका लानग आवश्यक काययहरू गने,    

 कानून महािमिासँगको समन्वयमा सामूवहक अनधकारको सनुनजितताका लानग कानून 
पनुरावलोकनसम्बन्धी आवश्यक कायय गने  ।         

  

(छ) योिना, नीनत तथा आन्तररक मूल्याङ्कन महािािा  
 रणनीनतक योिना ननमायण गने, 

 वावषयक काययिम र योिना तयार गने, 

 कायययोिना कायायन्वयन अनगुमन र मूल्याङ्कन  गने, 

 चौमानसक प्रगनत प्रनतवेदन तयार गने, 

 प्रगनत समीक्षा काययिम गने,  

 काययिम र योिनाका सम्बन्धमा योिना आयोग र अथय मन्त्रालयसँग समन्वय गने, 
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 आयोगको नीनत तिुयमा गने । 
 

  

(ि) प्रिासन महािािा 
 आयोगको िनिजक्त व्यवस्थापनसम्बन्धी कायय गने, 

 कायायलय व्यवस्थापन र सरसफाइसम्बन्धी कायय गने, गराउन,े 

 सावयिननक िररदसम्बन्धी कायय गने, 

 आयोग अन्तगयतका भौनतक साधनहरूको अनगुमन तथा  ननरीक्षण गने र आवश्यकतानसुार ममयत सम्भार 
तथा रेिदेि गने, गराउने, 

 आयोगको  सवारी व्यवस्थापनसम्बन्धी कायय गने, 

 दैननक र भैपरी आउन ेअन्य कामहरू गने । 
  

(झ) आनथयक प्रिासन महािािा   
 आयोगको  वावषयक बिेट ननमायण गने, 

 बिेट बाँिफाँि तथा अज्तयारी प्रदानसम्बन्धी कायय गने, 

 आनथयक कारोवारको लेिा राख्न ेतथा आनथयक प्रनतवेदन तयार गने, 

 आन्तररक तथा अजन्तम लेिापरीक्षण र वेरूि ुफछ्र्यौटसम्बन्धी कायय गने, 

 दात ृसंस्थाबाट आएको बिेटको छुटै्ट वहसाव तथा आनथयक प्रनतवेदन तयार गने, 

 आनथयक अनिुासन कायम गने,  

 वविीय स्रोत तथा असरसम्बन्धी अनभलेिन गने । 

(ञ) अन्तरायविय सम्बन्ध महािािा 
 अन्तरायविय सम्बन्धसम्बन्धी काम  गने, 

 APF, UN Agencies र मानव अनधकारसम्बन्धी अन्तरायवि«य सङ्घ–संस्थासँग समन्वय गने, 

 कुटनीनतक ननयोगसँग आवश्यक समन्वय गने । 
  

(ट) सञ्चार, सूचना प्रववनध, प्रनतवेदन, प्राजिक अनसुन्धान तथा प्रकािन महािािा   
 आयोगका सूचनालाई सञ्चार माध्यम समक्ष प¥ुयाउन,े   

 प्रसे वविनप्त÷प्रसे नोट तयार गने, 

 पत्रकार सम्मेलनको तयारी गने, 

 मानव अनधकारपत्र सम्पादन गने, 

 मानव अनधकारसम्बन्धी समाचारको अनगुमन गने, 

 Server System र कम््यटुर ममयत गने, 

 आयोगका Facebook, Twitter, Website Update गने,  

 आयोगका कमयचारीहरूको ववद्यतुीय हाजिरीको रेकिय राख्न,े 

 आयोगका प्रकािनमा नििाइन तथा लेआउटका सम्बन्धमा सहयोग गने,  

 सूचना प्रववनधसम्बन्धी नीनत र योिनाको ननमायण तथा कायायन्वयन गने, 
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 CMRS प्रणाली सञ्चालनसम्बन्धी कायय गने, 

 आयोगको वावषयक प्रनतवेदन तयार गने, 

 मानव अनधकारसम्बन्धी ववषयगत प्रनतवेदनमा आवश्यक कायय गने, 

 आयोगबाट प्रकािन हनुे अन्य प्रकािनहरुसम्बन्धी कायय गने । 

 
  

(ठ) प्रदेि कायायलय समन्वय महािािा 
 केन्र, प्रदेि तथा प्रदेि िािा कायायलयनबच समन्वय  गने, 

 प्रदेि तथा प्रदेि िािा कायायलयको मानसक प्रनतवेदन सङ्कलन र ववश्लषेण  गने, 

 केन्र, प्रदेि तथा प्रदेि िािा कायायलयनबच कायय सम्पादनमा सहिता ल्याउन सहयोग पयुायउने । 
 

(ि) वैठक समन्वय महािािा   
 मानव अनधकार आयोगका नसफाररस कायायन्वयनका लानग पहल गने, 

 आन्तररक र बाह्य समन्वय गने, 

 आयोगको वैठकका प्रस्ताव तथा माइन्यूट तयार गनय सजचवालयलाई सहयोग गने । 

   

 ४. आयोगबाट प्रदान गररन ेसेवा M   
 मानव अनधकारको उल्लङ्घनका सम्बन्धमा उिरुी नलन,े अनसुन्धान गने, दोषीलाई कारवाही र   

पीनितलाई क्षनतपूनतयका लानग नेपाल सरकारलाई नसफाररस गने,  

 मानव अनधकार अवस्थाको अनगुमन गने र अनगुमनबाट देजिएका त्यको आधारमा सधुार गनुयपने 
पक्षहरूबारे नेपाल सरकारलाई नसफाररस गने,   

 तानलम, गोष्ठी, अन्तरवियाका माध्यमबाट मानव अनधकार जिक्षा प्रवद्र्धन गने,   

 मानव अनधकारसम्बन्धी कानूनहरूको पनुरावलोकन गरी सधुारका लानग नसफाररस गने,  

 नेपाल पक्ष भएका मानव अनधकारसम्बन्धी अन्तरायविय सजन्धहरूको कायायन्वयन अवस्थाको अनगुमन 
गरी प्रभावकारी कायायन्वयका लानग नेपाल सरकारलाई नसफाररस गने, 

 मानव अनधकारसम्बन्धी अन्य काययहरू गने । 
 

 

 

 

५. आयोगका ववभागीय प्रमिु÷ महािािा प्रमिुहरु 

नस.नं. ववभाग, महािािा प्रमिुको नाम पद 

१  प्रिासन, योिना तथा अथय ववभाग   िा. टीकाराम पोिरेल  सहसजचव 

२  संरक्षण ववभाग यिप्रसाद अनधकारी सहसजचव 

३ संबधयन ववभाग  नवराि सापकोटा  सहसजचव 
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४  समन्वय ववभाग सम्झना िमाय सहसजचव 

५  अनसुन्धान महािािा  मञ्जु िनतविा उपसजचव 

६ अन्तरायविय सजन्ध अनगुमन महािािा  मायादेवी िमाय उपसजचव 

७ सामूवहक अनधकार महािािा  लोकनाथ वास्तोला उपसजचव 

८ योिना, नीनत तथा आन्तररक मूल्याङ्कन 
महािािा  

सन्तोष आचायय उपसजचव 

९ वैठक समन्वय महािािा सोमनाथ सवेुदी उपसजचव 

१० कानून महािािा  श्यामबाब ुकाफ्ले उपसजचव 

११ लैवङ्गक तथा सामाजिक समावेिीकरण 
महािािा  

रेगम महियन मा.अ.अ. 

१२  प्रिासन महािािा  सवुोध पोिरेल उपसजचव 

१३ आनथयक प्रिासन महािािा  रारा कमायचायय लेिा अनधकृत 

१४  संबधयन महािािा  सररता िवाली  उपसजचव 

१५  सञ्चार, सूचना प्रववनध, प्रनतवेदन, प्राजिक 
अनसुन्धान तथा प्रकािन महािािा 

चन्रकान्त चापागाईं  उपसजचव 

१६ अन्तरायविय सम्बन्ध महािािा कमल थापा क्षेत्री उपसजचव 

१७  प्रदेि कायायलय समन्वय महािािा मोहनदेव िोिी  उपसजचव 

१८ मानव अनधकार प्रजिक्षण प्रनतष्ठान ददपेन्रबहादरु नसंह मा.अ.अ. 

 
  

 

६. सेवा प्राप्त गनय लाग्न ेदस्तरु र अवनध M   
 १० पेिसम्मको सूचना ननिःिलु्क प्राप्त हनुे र सोभन्दा मानथ भएमा प्रनत पेि रू. ५÷–(पाँच) दस्तरु 

लाग्न,े 
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 सूचनाको प्रकृनत हेरी बढीमा १५ ददनसम्मको अवनध लाग्ने, 
 आयोगका प्रकािनहरू ननिःिलु्क ववतरण हनु,े 

 सूचना बाहेक अन्य प्रकृनतका सेवा प्राप्त गने अवनध कामको प्रकृनतअनसुार फरक-फरक हनुे । 

७. ननणयय गने प्रविया र अनधकारी M   
 आयोगमा परेका उिूरीका सम्बन्धमा अनसुन्धानपिात ्आयोगबाट ननणयय हनु,े  

 नेपाल सरकारलाई गररने नसफाररसहरूका सम्बन्धमा आयोगले ननणयय गने, 

 नीनतगत ववषयमा आयोगबाट र प्रिासननक तथा आनथयक ववषयमा सजचवबाट ननणयय हनुे । 

८. ननणयय उपर उिूरी सनेु्न अनधकारी M  
 नीनतगत तहमा माननीय अध्यक्ष श्री तप बहादरु मगर  

 प्रिासननक तहमा सजचव श्री मरुाररप्रसाद िरेल  
 

९. सम्पादन गररएका कामको वववरण M (२०८१ काजिक १ गतेदेजि २०८१ 
पसु मसान्तसम्म) 
   

९.१. अनसुन्धानसम्बन्धी काययहरूM  

 यस अवनधमा उिरुीको ववषयमा आयोगको बैठक ८ पटक बैठक बसी ९४ थान उिरुी उपर सनुवुाई 
भई ५६ थान फछ्र्यौंट भए । आयोगमा पेि भएका मध्ये १ थान उिरुी नीनतगत नसफाररस २३ 
थान उिरुीगत नसफाररस, १६ थान तामेली, २ िारेिी तथा १ र ३७ थान लगाउको गरी  पनुिः पेि 
गने ननणयय भएको छ । 

 ननणयय भई सम्बजन्धत सरोकारवालाई कारवाहीको लानग नसफाररस गररएका र तामेली/िारेिी भएका 
फैसला लेिन भई सकेका २४ थान परुाना उिरुी नमनसलमा पजञ्जका तयार गरी अनभलेिालयमा 
बझुाइएको छ । 

 अयोगबाट ननणयय भएका परुाना उिरुीका २० वटा नसफाररसका लानग प्रधानमन्त्री तथा मन्त्रीपररषद्को 
कायायलयमा पत्राचार गररएको ।  

 आयोगबाट प्रकरण १ अनसुार ननणयय भएका उिरुी फाइलहरूको सम्बन्धमा Hard Copy / Soft Copy 

Minute तयार गरी रुि ुगने काम गररएको । 

 यस अवनधमा केन्रीय कायायलयको उिरुी िािामा  ५ थान उिरुी दताय गररएको छ ।१९ थान उिूरी 
िवाफ प्राप्त तथा ३५ उिरुी िानकारीमा राजिएको छ, १४३ िनालाइ प्रत्यक्ष रुपमा मानव अनधकार, 

उिूरी गनुय पने ववषय, घरेल ुवहंसा, आदलतको फैसलाको ववषयमा परामिय र राय सल्लाह उपलब्ध गराइएको 
साथै २१ िनालाई टेनलफोनमा परामिय गररएको छ। ४६ थान उिूरीहरू आयोगको सम्बजन्धत प्रदेि 

कायायलयहरू तथा प्रदेि िािा कायायलयहरूमा पठाइएको । 

 उिरुीका ८३ वटा फाइल एकलमा पेि ÷आदेि गररएको।   
 यस मवहनामा ७९ वटा ननणयय लेिन गररएका छन ्।  
 २० वटा CMRS entry गररएको ।  
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 ९ वटा फाइल full bench मा पेि गनय तयार गरेको ।  
 मानव अनधकार अनधकृतको राविय सम्मेलनको तयारी । 

 ५५ वटा फाइल अनसुन्धान महािािाबाट कायय सम्पन्न भइ काजिक मवहनामा 
अनभलेिालयमा प्राप्त भएको र सो मध्ये ३० थान तामेली र २५ थान नसफाररस 
फाइल रहेको । 

 अनभलेिालयमा रहेका अनभलेि हनु बाँकी फाइलमध्ये काजिक मवहनामा ८६ वटा 
फाइल अनभलेि गने कायय भएको ।  

 एक वटा वफताय आएका सम्बजन्धत फाइलमा राख्न ेकायय गररएको । 

 फजणन्र नेपाललाइ मागबमोजिम प्रनतनलपी उपलब्ध गराएको । 

 अनभलेिालयमा ३ थान फाइल प्राप्त भएको ।  
 

 

९.२. अन्तरायविय सजन्ध अनगुमनसम्बन्धी काययहरू  

राविय मानव अनधकार आयोगको बिेटबाट सम्पन्न काययहरु 

 

ि.
स 

जिल्ला नमनत अनगुमनको ववषय उद्दशे्य  बिेट िचय  

१. लनलतपरु/
 धाददङ्ग  

२०८१/० 7/ ०7 नमनत 2081/6/10 देजि 12 गते 
सम्म वषाय कारण देिको 

 भागमा आएको बाढी ववनभन् न
पवहरोको कारण लनलतपरु 
जिल्ला र धाददङ्ग जिल्लामा 
पारेको प्रभाव र मानव 
अनधकारको अवस्था सम्वन्धमा 
गररएको अनगुमन। 

बाढी /पवहरो 
प्रभाववतहरुको 
मानव अनधकार 

अवस्था लगायतको 
जस्थनत बारे िानकारी 
नलन।ु  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

२. नसन्धलुी/
काभ्रे  

२०८१/० 7/ ०7 नमनत 2081/6/10 देजि 12 गते 
सम्म वषाय कारण देिको 
ववनभनन् भागमा आएको बाढी 
पवहरोले नसन्धलुी र काभ्र े
जिल्लामा पारेको प्रभाव र  

बाढी /पवहरो 
प्रभाववतहरुको 
मानव अनधकार 

अवस्था लगायतको 
जस्थनत बारे िानकारी 
नलन।ु   
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मानव अनधकारको अवस्था 
सम्वन्धमा गररएको अनगुमन। 

 

 

 

 

 

यस अवनधमा रू .
११६१२१ /– 
बिेट िचय भएको छ  

३ . काठमािौँ)
वकनतयपरु 
नगरपानल
का(  

२०८१/०८/१६ स्थाननय तह उपननवायचन अन्तगयत 
मतदाता अनधकार सनुनजित 
भए /नभएको सम्बन्धमा गररएको 
अनगुमन । 

मतदाताको अनधकार 
र ननष्पक्ष ननवायचनको 
सम्बन्धमा िानकारी 
नलन ु।  

४ . काठमािौँ)
काठमािौं 
महानगरपा
नलका -16(  

२०८१/०८/१६ स्थाननय तह उपननवायचन अन्तगयत 
मतदाता अनधकार सनुनजित 
भए /नभएको सम्बन्धमा गररएको 
अनगुमन । 

मतदाताको अनधकार 
र ननष्पक्ष ननवायचनको 
सम्बन्धमा िानकारी 
नलन ु। 

अन्य काययहरु 

ि.
स.  

जिल्ला/
स्थान 

नमनत अनगुमनको ववषय उदेश्य बिेट िचय 

१. काठमािौ २०८१ /7/9  रनब लानमछानलेाई पिाउ 
गरेपनछ समथयले काठमािौको 
माइतीघरमा गरेको ववरोध 
प्रदियनको अवस्था सम्बन्धमा 
गररएको स्थलगत अनगुमन। 

ववरोध प्रदियनमा मानव 
अनधकार अवस्था सम्बन्धमा 
िानकारी नलन ु।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  काठमािौ २०८१ /७/१२  काठमािौ जिल्ला तारकेश्वर 
नगरपानलका विा न  .3 मा 
रहेको सक्षम नेपाल सधुार 
केन्रको अवस्थाको सम्बन्धमा 
अनगुमन। 

सक्षम नेपाल सधुार केन्रको 
समग्र अवस्थाको बारे 
िानाकारी नलन।ु 

3.  काठमािौ २०८१ /०८/०७  दगुाय प्रसाईलाई प्रहरीले 
पिाउ गरी वहरासतमा 
रािेको अवस्थामा ननिको  

दगुाय प्रसाईको स्वास््य 
अवस्था लगायतको 
सम्बन्धमा िानकारी नलन।ु 
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स्वास््य अवस्थाको सम्बन्धमा 
गररएको अनगुमन। 

 

 

 

बिेट िचय  

नभएको 

4.  काठमािौ २०८१ /०८/०७  काठमािौका ववनभन् न  
स्थानहरुमा सहकारी 
वपनितहरूबाट भएका प्रदियन 

 ,सभा  र भेलाको  सम्बन्धमा 
गररएको स्थलगत अनगुमन। 

सभा िलुसु तथा भेलामा 
मानव अनधकार अवस्था 
सम्वन्धमा िानकारी नलन ु।  

५ काठमािौ २०८१ /०८/1 २ रजस्मला कुमारी धामीलाई 
प्रहरी वहरासतमा राजिएको 
सम्बन्धमा   गररएको स्थलगत 
अनगुमन। 

रजस्मला कुमारीको मानव 
अनधकार अवस्था ववषयमा 
िानकारी नलन।ु 

६ काठमािौ 2081/८0/1 ४ माईनतघरमा सहकारी 
पीनितको प्रदियन सम्बन्धमा 
गररएको अनगुमन। 

प्रदियनबारे िानकारी नलन ु।  

७ भक्तपरु  2081/ ०८ /१७  भक्तपरु नगरपानलका विा 
नं  .1 िवहद धमय भक्त राविय 
प्रत्यारोपण केन्रमा 
स्वास््यको अनधकार 
सम्बन्धमा गररएको 
अनगुमन। 

प्रत्यारोपण केन्रको अनगुमन 
गरी िानकारी नलन ु।  

 

८ काठमािौ 2081/८0/2 १ दगुाय प्रसाईको स्वास्थ 
अवस्था सम्बन्धमा KMC 

अस्पताल मा गररएको 
अनगुमन। 

दगुाय प्रसाईको स्वास््य 
अवस्था बारे िनकारी नलन।ु 

 

९.३. संबधयनात्मक काययहरू M 
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ि
.स
. 

काययिमको ववषय  काययिम 
नमनत 

काययिम 
स्थान 

काययिममा 
सहभानगता  

काययिमको उद्दषे्य काययिमको 
उपलब्धी 

कैवफयत 

१. 

 

अन्तरायविय मानव 
अनधकार ददवस 
भव्यताका साथ सम्पन्न 
गनय अनतनथलाई 
ननमन्त्रणा गने , पोस्टर 
ननमायण गने, नाम नलस्ट 
बनाउन,े ननमन्त्रणा पत्र 
तयार गने तथा 
काययिमको व्यबस्थापन 
गने ,प्रचारप्रसार गने , 

मानव अनधकार स्टल 
राख्न ेतथा अन्य काम 
गरेको 

२०८१
।०८।
२५ 

कयायलय 
पररसर 

सम्पूणय 
कामयचारी तथा 
अनतनथहरु 

अन्तरायविय मानव 
अनधकार ददवस 
मनाउन े

  

२ १६ ददने लैवङ्गक वहंसा 
नबरुद्धको ददवसमा 
आयोजित नबनभन्न 
काययिममा आयोगको 
तफय बाट सहभानगता 
िनाएको 

नबनभन्न 
नमनतमा 

  १६ ददने लैवङ्गक 
वहंसा नबरुद्धको ददवस  

मनाउन े

  

३ अन्तरायविय मानव 
अनधकार वफल्म 
फेजस्टभल बारेको 
छलफल कायायिममा 
सहभानगता िनाएको 

२०८१
।०८।
०६ 
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४ बाल अनधकार रक्षकको 
राविय सम्मेलनमा 
सहभानगता िनाएको  

२०८१
।०८।
८र९ 

हेटल 
कृष्टल 

    

 

९.४. लैवङ्गक तथा सामाजिक समावेिीकरणसम्बन्धी काययहरूM 

 मानव अनधकार के्षत्रमा वियाजिल मानव अनधकार संघसंस्थाका चनुौती, समस्या र समाधानको 
उपाय सम्वन्धमा छलफल काययिम नमनत २०८१/७/१२ गते सम्पन्न गररएको छ । 

 मानव अनधकार सम्बन्धी तेस्रो आवनधक सनमक्षाले बालअनधकार सम्बन्धमा गरेका मानव मानव 
अनधकार सम्बन्धी तेस्रो आवनधक सनमक्षाले बालअनधकार सम्बन्धमा गरेका नसफाररसहरुको कायायन्वयन 
अवस्था उपर सनमक्षात्मक काययिम आयोग र नसिपको सहकाययमा  नमनत २०८१/७/२५ गते 
सम्पन्न गररएको छ। 

 लैवङ्गक वहंसा ववरुद्धको १६ ददने अनभयानको  मनाउने िममा  आयोगका कमयचारीहरुसंग 
२०८१/०८/१० गते अन्तरविया काययिम सम्पन्न गररएको छ । 

 आयोगले गने अनगुमनमा प्रयोग गररने रुिसुजुचलाई लैवङ्गक दृवष्टकोणबाट बनाउने सम्बन्धी छलफल 
काययिम  आयोग र िरुी नपेालको सहकाययमा नमनत२०८१/०८/१३  गते सम्पन्न भएको  छ । 

 मानव अनधकार ददवस मनाउने िममा  यस महािािाकाबाट सम्पन्न काययहरुको वववरण तयार गरी 
प्रदियनीमा  समेत राजिएको नथयो । 

 राविय मानव अनधकार संस्थाहरूमा लैवङ्गक समावेिीकरण सम्बन्धी सम्पन्न अन्तरायविय सम्मेलनको 
प्रनतवेदन  तयारीको लानग आवश्यक सामाग्री प्रनतवेदन तयारी गने वटमलाई उपलब्ध गराएको छ।  

 बालवववाह सम्बन्धी राविय िाँचबझुको लानग आवश्यक सचुना संकलन तथा  बैठक वस्ने कायय भएको 
छ । 

 नमनत २०८१/०८/५ गते माइतीघरमा आन्दोलनरत सहकारी पीनित र २०८१/०८/११ गते नेपाल 
प्रहरी कायायलय भरकालीमा अनसनरत मवहलाको मानव अनधकार अवस्था सम्बन्धमा आकजस्मक 
अनगुमन गरी सम्बजन्धत ववभाग र महािािामा प्रनतवेदन पेि  भएको छ । 
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९.५ योिना तथा नीनतसम्बन्धी काययहरू M 

ि .सं.  नमनत काययिम 

1. २०८१/९/२९ नीनत अनसुन्धान तथा योिना महािािाले आयोिना गररएको आयोगको छैटौँ 
रणनीनतक योिना काययिम र वियाकलापहरुको कायायन्वयन अवस्थाको 
मध्यावनध मलु्याङ्कन सनमक्षा कायाक्रममा आयोगका माननीय अध्यक्ष ज्यू  
,सदस्यहरु,  सजचव ज्यू ,ववभागीय प्रमिुहरु, िमु माफय त िोनिनभुएका प्रदेि 
तथा िािा कायायलयका प्रमिुहरु लगायत अन्य कमयचारीहरु सहभागी हनुभुएको 
नथयो । 

२  आयोगको छैटौँ रणनीनतक योिना काययिम र वियाकलापहरुको कायायन्वयन 
अवस्थाको मध्यावनध मलु्याङ्कन सनमक्षा गरी प्रनतवेदन तयार गररएको । 

३   आयोगबाट आयोिना गररएका ववनभन्न ७ वटा काययिममा यस महािािाबाट 
सहभानगता रहेको ।  
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९.६ सामूवहक अनधकारसम्बन्धी काययहरू M 
ि.स. जिल्ला /स्थान   नमनत  काययिमको 

ववषय 

काययिमको उद्दशे्य काययिमको 
उपलजब्ध 

लजक्षतसमहु 
(नागररक समाि, 
सेना, प्रहरी) 

सहभानग  काययमा    
संलग्न 
अनधकृतहरु  

१.  वहमालय होटल 
लनलतपरु 

२०८१।८।
१६ 

एच.आइ.भी./ए
ड्स 
संिनमतहरुको 
मानव अनधकार 
अवस्था 
अध्ययन 
प्रनतवेदन 
सावयिननकीकर
ण 

प्रनतवेदन 
सावयिननक गरी 
अवस्था िानकरी 
गराउँन े

प्रनतवेदन 
सावयिननक गरी 
अवस्था िानकरी 
गराउँन लानग चासो 
रािेका 

एच.आइ.भी./ए
ड्स संिनमतहरु 
र ननिहरुसगँ 
सम्बजन्धत ननकाय 
तथा संस्थाहरु 

मा. स्वास््य मन्त्री   
समेतका सरकारी  
ननकाय तथा  
एच.आइ.भी./एड्स 
संिनमतहरु र 
ननिहरुसँग 
सम्बजन्धत ननकाय 
तथा संस्थाका 
कररब १०० िना 
सहभानगहरु  

सामवुहक 
अनधकार 
महािािाका 
सबै  

 

 

 

 

ञ 

 

 

 

 

२. 
 

 

 

 

भकुृटीमण्िप  
 

 

 

 

 

 

२०८१।
८।१८ 

 

 

 

 

 

अन्तरायविय 
अपाङ्गता 
ददवसको 
अवसरमा 
प्रभातफेरी 
काययिममा 
ऐक्यवद्धता  

 

 

 

 

 

 

अपाङ्गता भएका 
व्यजक्तको 
अनधकारको 
संरक्षणमा कायय गनै 
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राविय मानव 
अनधकार आयोग 
पलु्चोक लनलतपरु 

 

२०८१।
८।१८ 

 

 

“माननसक 
स्वास््य 
अवस्था 
(गण्िकी र 
बाग्मती) 
अध्ययन 
प्रनतवेदन 
२०८१ को 
सावयिननकीकर
ण   

 

माननसक स्वास््य 
अनधकारको संरक्षण 
समम्बधयन गनयका 
लानग  पहल गनुय . 
 

 

प्रनतवेदन 
सावयिननक गरी 
माननसक 
स्वास््यको अवस्था 
िानकरी गराउँदा 
सरोकारवाला 
ननकायहरुबाट 
सकारात्मक 
प्रनतविया तथा 
सझुावहरु प्रा् त 
भएको । 

नागररक समाि 
तथा सरोकारवाल 
सरकारी तथा गैर 
सरकारी ननकाय 
साथै ववषय 
वविहरु 

९५ िना िना 
िना 
परुुष ५६ िना  
मवहला ३९ िना 

सामवुहक 
अनधकार 
महािािाका 
सबै  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

३. राविय मानव 
अनधकार आयोग 
हररहर भवन  

२०८१।
८।२५ 

अन्तरायविय 
मानव अनधकार 
ददवस 

मानव अनधकार 
सनुनजश् चतता गने 
बारे हरेक वषय 
सरोकारवाला 
ननकायहरुलाई 
पनुिायगररत गने   

मानव अनधकारको 
प्रवधयन गनय मानव 
अनधकारसंग 
सम्बजन्धत काययको 
प्रदियन गररनकुा 
साथै मानव 
अनधकार 

मानव 
अनधकारसंग 
सम्बजन्धत 
सरकारी 
गैरसरकारी 
सरोकारवाला 
ननकायहरु  

 सामवुहक 
अनधकार 
महािािाका 
सबै 
कमयचारीहरु  
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रक्षकहरुलाई 
सम्मान गररएको । 

४ 

  
होटल एल्लो 
पगोिा काठमािौ 

२०८१।
८।२७ 

वातावरणीय 
मानव अनधकार 
रक्षक  
उपत्यका 
स्तरीय दोस्रो 
सम्मेलन 

वातारणीय क्षेत्रमा 
काम गने मानव  
अनधकार 
रक्षकहरुको अवस्था 
चनुौती र 
समाधानका 
उपायहरुको 
उिागर गने गराउन े
। 

१७० िनाको 
हाराहारी मा रहेका 
सहभानगहरुका 
बीचमा  वातावरणीय 
मानव अनधकार  
तथा वातावरणीय 
मानव अनधकार 
रक्षकहरुको अवस्था 
उिागर हनुकुो साथै 
रावियस्तरको बहस 
देजि  स्थानीय 
मानव अनधकार 
रक्षकको 
आवािसमेत प्रस्ततु 
गनय सफल भएको 
। 

नागररक समाि 
सरकारी तथा 
गैरसरकारी 
संस्थाका 
सरोकारवाल 
ननकायहरु    
 

नागररक समाि  
राज्यका प्रनतनननध 

न्यायपानलक 
वातारणीय मानव 
अनधकार रक्षकहरु 
तथा दवुषत 
वातावरणको असर 
भोनगरहेका 
पीनितहरु 

सामवुहक 
अनधकार 
महािािाका 
सबै  
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१. नमनत २०८१।७।७ देजि १३ गतेसम्म काभ्रपेलाञ् चोक र नसन्धलुी जिल्लामा ववपद पनछको मानव 
अनधकार अवस्था  अनगुमन कायय सम्पन्न भएको। 

२.मंिीर १६ गते एच.आइ.भी.एड्स स ंिनमत व्यजक्तहरुको मानव अनधकार अवस्था अध्ययन प्रनतवेदन 
सावयिननकीकरण कायय सम्पन्न भएको। 

३.  नमनत २०८१।९।२३ देजि २६ गतेसम्म काठमािौ, लनलतपरु,भक्तपरु र काभ्रपेलाञ् चोक जिल्लामा 
िनुग समूदायको आवास तथा सांस्कृनतक अनधकार समेतको अवस्था अध्ययन अनगुमन कायय सम्पन्न भएको 
। 

 

९.७ कानूनसम्बन्धी काययहरू M 

A. कानून पनुरावलोकन सम्बन्धी 
१. राविय मानव अनधकार आयोगको मानव अनधकार अनगुमन ननयमावली, २०८१ को पवहलो मस्यौदा 

तयार  
२. पालेमो प्रोटोकोल अनकुुल ववनभन्न ऐनहरुको पनुरावलोकन गरी नेपाल सरकार समक्ष पठाउन आवश्यक 

अध्ययन भईरहेको , 
३. राविय लैवङ्गक परीक्षण काययववनध,२०८१ को प्रस्ताववत संसोधनको िाका तयार, 

४. सामाजिक सञ्जालको सञ्चालन  ,प्रयोग तथा ननयमन गने सम्बन्धमा वििम फोरमबाट आयोजित 
छलफल काययिममा राय सझुाव प्रदान गरेको, 

५. राविय मानव अनधकार आयोग सम्बन्धी ववधेयक, २०८१ मा प्रधानमन्त्री कायायलयमा follow up गरेको 
। 

B. काययिम 

६. एच .आइ.भी .संिनमत व्यजक्तको अनधकारको दृवष्टकोणबाट कानून  पनुरावलोकन सम्बन्धमा छलफल, 
७. राविय मानव अनधकार आयोगको मानव अनधकार अनगुमन ननयमावली, २०८१ को जिरो ड्राफ्ट मानथ 

सझुाव संकलन,   
 

C. मदु्दा मानमला सम्बन्धी 
८. आयोगलाई ववपक्षी बनाई प्रिासकीय अदालतमा दताय गराएको मदु्दामा बहस पैरवी गरेको। 

 

D. काययिममा सहभानगता 
९. International Federation of Surveyors (FIG) र Nepal Institution of Chartered Surveyors 

(NICS) िारा आयोजित अन्तरायविय सम्मेलनमा आयोगको तफय बाट सहभानग भएको, 
१०. आयोगबाट आयोजित Environmental Human Rights Defender’s सम्बन्धी दोश्रो सम्मेलनमा  सहभानग, 
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११. Climate Responsive Land Governance and Disaster Resilience: Safeguarding Land Rights विषयक 

सम्मेलनमा सहभावि, 
१२. Consultation on the contemporary situation of Migrant Workers rights and way forward 

काययिममा सहभानग, 
१३. माननसक स्वास््य अवस्था )गण्िकी तथा बागमती (अध्ययन प्रनतवेदन सावयिननक काययिममा सहभानग, 
१४. HIV/AIDS संिनमत नागररकहरुको मानव अनधकार अवस्था सम्बन्धी अध्ययन प्रनतवेदन सावयिननक 

काययिममा सहभानग, 

१५.  16 days of Activism against Gender-Based Violence मा सहभानग, 

१६. ७६ औ ंअन्तराविय मानव अनधकार ददवस काययिममा सहभानग, 

१७. आयोग र Human Rights and Justice Centre  को सहकाययमा अन्तराविय नागररक तथा रािनननतक 
अनधकार सम्वन्धी अन्तराविय पीनितलाइ प्रदान गररन ेक्षनतपूनतय सम्बन्धमा आयोगको भनूमका ववषयक 
छलफल काययिममा सहभानग, 

१८. अनभजव्यक्त स्वतन्त्रता सम्बन्धी ननदेजिकाको कायायन्वयन सम्बन्धी छलफलमा सहभानग, 

१९. आयोग र Human Rights and Justice Centre को सहकाययमा नागररक तथा रािनननतक 
अनधकारसम्बन्धी पीनितलाइ प्रदान गररन ेक्षनतपनुतय सम्बन्धमा आयोगको भनूमका ववषयक छलफलमा 
सहभानग, 

२०. Change Action Nepal को दनलतको अवस्था सम्बन्धी प्रनतवेदन सावयिननक काययिममा सहभानग, 

 

E. अन्य 

२१. कानून महािािाले UDHR सँग सम्बजन्धत गरेको काययहरुको वटपोट गरी प्रनतवेदन इकाइमा पेि 
गरेको ।  

२२. आनथयक, सामाजिक तथा सांस्कृनतक अनधकार सम्बन्धी नननतगत छलफल संचालन गनयको नननमि 
अवधारणा पत्र तयार गरी राविय मानव अनधकार आयोग बावहरको ननकायसँग समन्वय गरेको । 

२३. OHCHR का Economic, Social and Cultural Rights Section का प्रमिुसँग र संिमणकालीन न्याय 
र आनथयक, सामाजिक तथा साँस्कृनतक अनधकार ववषयमा काययिम गनय पत्राचार भइरहेको। 

२४. राविय मानव अनधकार आयोगको वावषयक प्रनतवेदनमा काननु महािािाबाट भएका कामहरु सम्बन्धी 
वववरण तयार गरी सूचना, संचार तथा प्रनतवेदन प्रकािन महािािालाई पेि गरेको  

२५. मानव अनधकार रक्षकको ववषयमा एनसया ्यानसवफक फोरमसँग ननरन्तर बैठक बसेको,  
२६. मानव अनधकार सङ्क्म्बन्धी ७६ औ ँअन्तरावियय मानव अनधकार ददवसको अवसरमा कानून महािािाको 

भनूमका बारेमा िानकारी गराईएको साथै आमजन्त्रत अनतनथहरुको सूची र ननमन्त्रणा पत्र तयार, 

 

९.८ बैठक समन्वयसम्बन्धी काययहरू M 

 

नमनत गनतववधी कैवफयत 
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ववनभन्न नमनतमा आयोगको १२ वटा बैठक बसेको  

२०८१÷७÷६ मानवअनधकार चलजचत्र महोत्सवसम्बन्धी भेटघाट  

२०८१÷७÷९ रास्वपा सभापनत रवव लानमछानेको नगरफ्तारी सम्बन्धी 
िापनपत्र ग्रहण 

 

२०८१÷७÷११ –मु् यसजचव एकनारायण अयायलसँग भेटघाट 

–पूवयमन्त्री िीत ुगौतमनसत भेटघाट 

 

२०८१÷७÷१३ Implementation of APF Final Assessment Report 

सम्बन्धी काययिम । 

 

२०८१÷७÷२७ –म्याग्नानमटको जिम्मेवारी हस्तान्तरण काययिम 

–बंगलादेिकी मानवअनधकार रक्षक मवहलाको सम्मान 
काययिममा प्रमिु अनतनथ 

 (आयोिक छत्र लक्ष्मी–रुरलाल मलु्मी स्मनृत प्रनतष्ठान) 

 

२०८१÷७÷२९ –एकिार सङ्कट व्यवस्थापन केन्रको प्रथम राविय 
सम्म्े लेनमा ववजिष्ट अनतनथ 

Courtesy meeting with Ms. Kyoko Yokosuka, 

Resident Representative of UNDP, Nepal. 

 

२०८१÷७÷३०  चक्रपथ ववस्तार आयोजनाबाट प्रभाववतहरुलित भेटघाट 
। 

 

         २०८१/८/६ –राविय वकताबिानाका महाननदेिक र सहरी ववकास 
ववभागका महाननदेिकसँग बैठक 

 

२०८१÷८÷११  Digital Rights सम्बन्धी काययिमका ववषयमा अनधवक्ता 
बावरुाम अयायलनसत भेटघाट 

 

२०८१÷८÷१४ नेकपा एमालेका के.स. ऐन मगरनसत भेटघाट  
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२०८१÷८÷१७ माननसक स्वास््यसम्बन्धी प्रनतवेदन ववमोचन  

२०८१÷८÷२० उच्चस्तरीय समन्वय सनमनतको बैठक  

२०८१÷८÷२३ मानवअनधकार राविय महाभेलाको काययिम  

२०८१÷८÷२४ मानव अनधकार चलजचत्र महोत्सवमा सहभागी  

२०८१÷८÷२५ –अन्तरायविय मानव अनधकार ददवस समारोह 

–अन्तरायविय मानव अनधकार ददवस समारोह (प्र.म.का.) 

 

२०८१÷८÷२८ –अथय मन्त्रालयका सहसजचव धनीराम िमाय समेतनसत 
छलफल 

–िलवाय ुपररवतयनबाट नसजियत प्रकोप र मानव अनधकार 
ववषयक अन्तरविया काययिम । 

 

२०८१÷९÷४ –आ.ि. मवहला कानूनी सचेतना समूहको काययिममा 
प्रमिु अनतनथ 

 

२०८१÷९÷११ –अथय सजचव िा. रामप्रसाद जघनमरे र सहसजचव धननराम 
िमायनसत भेटघाट । 

–राविय बाल अनधकार पररषद्िारा आयोजित संवाद 
काययिममा अनतनथ 

 

२०८१÷९÷१२  –राविय बाल अनधकार पररषद्िारा आयोजित संवाद 
काययिममा अनतनथ 

 

२०८१÷९÷२३ प्रहरी महाननरीक्षकनसत छलफल  

२०८१÷९÷२४ पूवय सदस्य प्रकाि वस्तीको ननधनमा िोक िभा  

 

दैनिक काययहरुुः 
 सजचवालयमा प्राप्त जचदठपत्रहरुको सम्बन्धमा आवश्यक कायय गररएको । 
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 मा. अध्यक्षज्यूलाई भेट गनय आउने महानभुावहरुका लानग समय व्यवस्थापन गररएको । 

९.९ प्रशासनिक काययहरू M 
 आयोगको सभाहलमा हनुे काययिमको व्यवस्थापन गने गरेको । 

 कमयचारीहरुको हाजिरी तथा ववदाको रेकियहरु राख्न ेगरेको ।  

 ववनभन्न ममयत सम्बन्धी काययहरु गरेको । 

 कािमा रहेका कमयचारीहरुको पत्र माफय त सम्बन्धीत कायायलयमा िानकारी पठाएको । 

 मेजिनरी उपकरणहरु कम््यटुर  वप्रन्टसय आदद ममयत गररएको । पदानधकारीहरु तथा कमयचारीहरुको 
वैदेजिक भ्रमणको लानग वट्पणी तयार गने तथा अन्य आवश्यक काययहरु गने गरेको । 

 आयोगका पदानधकारी तथा कमयचारीहरुको लानग आवश्यकता अनसुार सवारी साधन, कमयचारी 
िटनपटन, ननदेिन वमोजिम पत्र तयारी तथा अन्य लोजिवष्टक सहयोग आदद ननयनमत गने गरेको  

 राजिनामा पेि गरेका कमयचारीहरूको सेवा सवुवधा तथा उपदानको लानग आवश्यक कागिात तयार 
गरी लेिामा पेि गने कायय गरेको । 

 भन्सार ववभाग अन्तगयत आउने व्यवाररसे चार पाङ्क्ग्र ेसवारी साधन आयोगको प्रयोगको लानग अथय 
मन्त्रालय तथा भन्सार ववभागमा पत्र पठाइ उक्त सवारी साधन प्राप्तीको लानग समन्वय गरररहेको 
। 

 सहसजचव तथा उपसजचव पदमा सूचना प्रकािन गनय लोक सेवा आयोगको माग अनसुार माग 
फारम समेत तयार पत्र पठाएको र उक्त पदको असोिको अजन्तम बधुबार गोरिापत्रमा सूचना 
प्रकािन भएको । 

 UNDP/SPSP पररयोिनालाइय आवश्यकता अनसुार सजचवज्यूको ननदेिनमा रही समन्वय तथा सहकायय 
सवहत SPSP/UNDP Project बाट आयोगलाइ E-Commission (IT Equipment with Software and 

Smart Digital Display Board) मा रूपान्तरण गने सोच रहेकोले सो को लानग उक्त पररयोनामा 
आवश्यकता अनसुार कायय गरी Database Management System (DMS) and Human Resources 

Management System (HRMS) ननमायण िममा रहेकोले आवश्यकता अनसुार सहयोग गरी कायय 
गरी रहेको । 
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९.१०  सञ्चार, सचूिा प्रविधि, प्रनििेदि, प्राज्ञिक अिसुन्िाि िथा प्रकाशिसम्बन्िी 
काययहरू M 
 पे्रस वििप्ति÷पे्रस िोट 

 वविनप्तको िीषयक नमनत 
 

१ नतहार र छठ ववदामा आयोग िलुा रहने । प्रसे नोट 

१३ काजिक, २०८१ 

 

२ दमननाथ ढुङ्गानाको ननधनप्रनत गवहरो दिुःि व्यक्त प्रसे नोट 

३ मजङ्क्सर, २०८१ 

 

३ ववस्ततृ िाजन्त सम्झौताको १८ वषयिः ववश्वसनीय आयोग गठन 
गरी िाजन्त प्रवियालाई िीघ्र टुङ्गोमा पयुायउन आग्रह । 

प्रसे वविनप्त 
४ मजङ्क्सर, २०८१ 

 

४ सन्दभय ववश्व बाल ददवस (नोभेम्बर, २०)  

बाल अनधकारको सनुनितताका लानग प्रभावकारी कदम चाल्न 
आग्रह ।   

प्रसे वविनप्त 
५ मजङ्क्सर, २०८१ 

 

५ अपाङ्गता भएका व्यजक्तहरुको अनधकार संरक्षण र सम्बद्र्धनमा 
िोि ददन आग्रह 

प्रसे वविनप्त 
१८ मजङ्क्सर, २०८१ 

 

६ आयोगको वावषयक प्रनतवेदन सम्माननीय रािपनत समक्ष पेि प्रसे नोट 

१९ मजङ्क्सर, २०८१ 

 

७ रवव लानमछानेको ववषयमा आयोगले प्रहरी उच्च 
अनधकारीहरुसँग िानकारी नलयो ।   

प्रसे नोट 

२४ मजङ्क्सर, २०८१ 

 

८ सहकारी सम्बन्धमा देजिएका समस्याको साथयक समाधान िोि  

बचतकतायको रकम वफतायका लानग ठोस कदम चाल । 

   प्रसे वविनप्त  
२६ मजङ्क्सर, २०८१

  

 

९ आप्रवासी श्रनमकहरुको मानव अनधकार संरक्षणमा िोि ददन 
आग्रह   

  प्रसे वविनप्त 
३ पसु, २०८१  
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१० िेष्ठ नागररकको अनधकारको सनुनजित गरौँ 

िेष्ठ नागररकको सम्मानप्रनत संवेदनिील बनौँ 

  प्रसे वविनप्त 
११ पसु, २०८१
  

 

११ आयोगका पूवयसदस्य प्रकाि वस्तीको ननधनप्रनत आयोगिारा 
िोक व्यक्त 

प्रसे नोट 

१४ पसु, २०८१
  

 

 

 संवाहक २४औ ँअंक प्रकािनका लानग प्राप्त भएका लेिहरु सम्पादनका लानग सम्पादन सनमनतका 
सदस्यहरुलाई पठाएको, 

 लेिहरु वपयर ररभ्यकुा लानग वविहरुलाइ इमेल गरेको,    
 मानव अनधकार प्रबद्र्धन लगायतका ३ वटा काययिमहरुमा पत्रकारहरुलाई आमन्त्रण गरेको ।   

 वावषयक प्रनतवेदन पूणय १ र सजङ्क्क्षप्त अङ्क्ग्रिेी/नेपाली १/१ प्रकािन गरेको, 
 मानव अनधकार पत्र प्रकािन, 
 मानव अनधकार अवस्था प्रनतवेदन /नसफाररसहरु १/१ प्रकािन 

 िररद सनमनत र मलु्याकंन सनमनतमा बसी आवश्यक कायय गरेको । 

 िररद सनमनत र मलु्याकंन सनमनतमा बसी आवश्यक कायय गरेको । 

 हाजिरी व्यवस्थापन गनयको लानग नयाँ हािीरी उपकरण ििान तथा HRMS Software Develop र 
Install गरी प्रयोगमा ल्याएको । 

 परुानो HRMS बाट नयाँ HRMS मा िाटा migration गरेको । 

 केन्रीय कायायलयको कमयचारीहरुको बैिाि मवहना देजि ववदा update गरेको । 

 IT का कमयचारीहरुको तानलमको नननमि कायय गरेको । 

 CMRS मा फाइल Scan गरी Entry गरेको । 

 CMRS मा भएका bug समाधान गनय तथा नयाँ feature थ्न developer सँग बैठक बसेको । 

 प्रयत्न नेपालिारा आयोजित Stakeholder consultation on digital rights and accessibility 
नामक काययिममा सहभागी भएको । 

 अन्तरायविय मानव अनधकार ददवस २०२४ को काययिम Facebook मा प्रत्यक्ष प्रसारण गरेको । 

 आयोगको अनभलेिालय केन्र Smart Board Install गरेको । 

 नयाँ Printer तथा कम््यटुर ििान गरी महत्वपूणय software install गरी जिम्मा लगाएको । 

 वेवसाइट तथा सामाजिक सञ्जालबाट प्राप्त भएका उिरुीहरु सम्बन्धीत महािािामा पठाएको । 

 ननयनमत रुपमा सामाजिक सञ्जालमा राजिएको सामानग्रको Back up रा् न ेगरेको।  

 सभाहलमा भएकको ववनभन् न बैठकमा प्राववनधक सहायता उपलब्ध गराएको।  

 ननयनमत कम््यटुर सम्बन्धी समस्या हल गरेको। 
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 आयोगको वेवसाइट तथा सामाजिक सञ्जालमा प्रनतवेदन, मानवअनधकार पत्र, प्रसे वविनप्त, मन्तव्य तथा 
अन्य अपलोि गरेको । 

 ववनभन्न काययिमको लानग Zoom Meeting Host गरेको। 

 दैननकरुपमा आयोगको mail server मा आएका spam mail check गरेको । 

 आयोगको data center मा रहेको data को ननयनमतरुपमा backup नलएको । 

 

९.११.अन्तरायविय सम्बन्धसम्बन्धी काययहरू  

१. उिरुी ग्रहण तथा अनसुन्धान (आप्रवासी कामदार र नतनका पररवारको अनधकार)  

 

ि .स  नबषय उिरुी सं्या गन्तव्य मलुकु 

१.  आप्रवासी कामदार मतृ्य ुप्रकरण १ साउदी अरब 

२.  आप्रवासी कामदार िेल परेकोले आवश्यक सहजिकरण 
गरर वफताय गराउने सम्बन्धमा 

१ साउदी अरब 

३.  आप्रवासी कामदारको उद्धार ,स्वदेि वफताय तथा 
कारवाही  सम्बन्धमा 

४ कतार  ,मलेनसया र  

संयकु्त अरब इनमरेट्स 

 

 

२. अन्य काययहरुको वववरण 

 

 नमनत २०८१/०८/२८ मा UNHCR संग MoU कायायन्वयन सम्बजन्ध बैठक गरर सो संग सम्बजन्धत 
अवधारणा पत्र तयार गरर UNHCR समक्ष पेि गररएको। 

 ILO को सहकाययमा २०८१/०८/१४ गते “Stakeholder Consultation for On-boarding the 

Contemporary Situation on Migrant Workers' Rights” ववषयक काययिम आयोिना गरर प्रनतवेदन पेि 
गररएको। 

 श्रम, रोिगार तथा सामाजिक सरुक्षा मन्त्रालय िारा आयोजित “International Migrants Day” को तयारी 
वैठक तथा काययिममा सहभागी भई मलु काययिम सम्पन्न गररएको। 

 International Migrants Day को प्रसे नबिज् त िारी गररएको।  

 क्षमता मूल्यांकनका सझुाव (Capacity Assessment Recommendations) कायायन्वयनका लानग कुटनीनतक 
ननयोग, गैर सरकारी संस्था लगायत सरोकारवाला ननकायसंगहरु छलफल गरर प्रनतवेदन पेि गररएको। 
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 वैदेिक रोिगार ऐन २०६४ मा संिोधन ऐनको मस्यौदामा सझुाव संकलन काययिमा सहभागी भई सझुाव 
पेि गररएको।      

 आप्रबासी नेपाली श्रनमकहरुको मानव अनधकारको सम्मान र संरक्षणका लानग आयोगबाट भएका नसफाररस 
कायायन्वयनको अवस्थाको अध्ययन तथा अनगुमन भैरहेकोमा ववनभन् न ननकायहरुबाट नसफाररस कायायन्वयन 
अवस्थाको िानकारी प्रा् त भैरहेको। 

 व्यवसाय र मानव अनधकार तथा सरुजक्षत आप्रवासन संग सम्बजन्धत नननत तिुयमा ववषयक काययिमा 
सहभागी भई सझुाव पेि गररएको।   

 ITCILO को “Climate Change and Labor Mobility” र APF को ESCR ववषयक Online ताललममा 
िहभागी भएको। 

 

 

 ९.१२.प्रदेि कायायलय समन्वयसम्बन्धी काययहरू  
 प्रदेि तथा प्रदेि िािा कायायलयबाट प्राप्त मानसक प्रनतवेदका आधारमा प्रदेि तथा प्रदेि िािा 

कायायलयका गनतववनधको मनसक वववरणात्म प्रनतवेदन तयार गरी सम्बजन्धत ववभाग र महािािामा 
उपलब्ध गराउने गररएको   । 

 प्रदेि तथा प्रदेि िािा कायायलयबाट प्राप्त मानसक प्रनतवेदनलाइ एवककृत गरी कानतयक देजि पौष 
सम्मको ३ मवहनको नबवरणात्म प्रनतवेदन तयार गरी सम्बजन्धत ववभाग र महािािामा उपलब्ध 
गराउने गररएको   । 

 वावषयक प्रनतवेदनको प्रयोिनको लानग प्रदेि तथा प्रदेि िािा कायायलयले समन्वय तथा सहकाययमा 
गररएका काययिमहरुको बारेमा प्रदेि कायायलयका बवषयक प्रनतवेदन अध्ययन गरी र बवषयक प्रनतवेदन 
प्राप्त नभएका कायायलयमा समन्वय गरी सहकाययको सम्बन्धमा वववरण संकलन गरी  Communication, 

IT, Report, Research & Publication Division का प्रमिुलाइय उपलब्ध गराएको । 

 ७५औ ंअन्तराविय मानव अनधकार ददविको सन्दभयमा अजघल्लो बषय आयोगबाट भएका 
प्रबधयनात्मक काययिमको वववरण  तयार गरी ७६औ ंअन्तराविय मानव अनधकार ददविका ददन प्रदियन 
गने उद्देश्यले माननीय लीली थापाज्यूको ननदेिानसुार कायय सम्पन्न गरी सम्बधयन ववभागका ववभागीय 
प्रमिुलाइय उपलब्ध गराएको । 

 

१०. सूचना अनधकारी र प्रमिुको नाम र पद   
 श्री मरुाररप्रसाद िरेल, सजचव  
 प्रवक्ता, िा. श्री टीकाराम पोिरेल, सहसजचव  
 सूचना अनधकारी, श्री चन्रकान्त चापागाईँ, उपसजचव 
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११. ऐन, ननयम वा ननदेजिकाको सूची  
 राविय मानव अनधकार आयोग ऐन, २०६८  
 राविय मानव अनधकार आयोग (उिरुी कारवाही तथा क्षनतपूनतय ननधायरण) ननयमावली, 

२०६९ 

 राविय मानव अनधकार आयोगका कमयचारीहरूको सेवा, सतय र सवुवधासम्बन्धी ननयमावली, 
२०७२  

 राविय मानव अनधकार आयोगको आनथयक प्रिासनसम्बन्धी ननयमावली, २०७१  
 अन्य ववनभन्न ननदेजिका तथा नीनतहरू । 
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१२. िचयको फाटँवारी 
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१३. तोवकए बमोजिमका अन्य वववरण 

 मानव अनधकार उल्लङ्घनका घटनाको अनगुमन तथा अनसुन्धानसम्बन्धी जिम्मेवारी तोवकएको, 
 आयोगका सबै कायायलयहरुका सूचना अनधकारीहरूलाई सूचना प्रकािन गनय पत्राचार गररएको, 
 सबै कायायलयका सूचना अनधकारीहरूको नाम आयोगको वेबसाइटमा राजिएको । 

 

१४. वेबसाइटको वववरण M www.nhrcnepal.org   

 

१५. प्राप्त वैदेजिक सहायता, ऋण, अनदुान एवं प्राववनधक सहयोग र सम्झौताको वववरण  
 UNDP सँग March 2016 मा आयोगको रणनीनतक योिना (Strategic Plan Support Project - 

SPSP) मा हस्ताक्षर भई हालसम्म कायायन्वयनमा रहेको । 

 

१६. सञ्चानलत काययिम र सो को प्रगनत प्रनतवेदन  
ि. 
स. 

कामको प्रकृनत सङ्क््या ववषय कैवफयत 

१. मानव अनधकार संरक्षण 

१.१  उिूरी   १२०   रािनीनतक तथा नागररक अनधकार 

 आनथयक, सामाजिक र सांस्कृनतक अनधकार  

 यातनाववरूद्धको अनधकार  

 मवहला अनधकार  

 बाल अनधकार  

 िातीय ववभेदववरूद्धको अनधकार  

 अपाङ्गता भएका व्यजक्तको अनधकार 

 व्यजक्त बेपिा पाने काययववरूद्धको अनधकार  

 आप्रवासी कामदार र नतनका पररवारको 
अनधकार 

  

http://www.nhrcnepal.org/
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१.२  अनगुमन   १५४  रािनीनतक तथा नागररक अनधकारिः समग्र 
मानव अनधकार अवस्था, कैदीबन्दीहरूको 
अनधकार, न्यायप्रिासन आदद   

 आनथयक, समााजिक तथा सांस्कृनतक अनधकारिः          
स्वास््यको अनधकार, सीमा क्षेत्रका 
वानसन्दाहरूको मानव अनधकार, उपभोक्ताको 
अनधकार, प्राकृनतक प्रकोप (बाढी–
पवहरो÷भकूम्प) बाट ववस्थावपतहरूको अनधकार 
आदद  

 िेष्ठ नागररक, मवहला, बालबानलका, िातीय 
ववभेद÷सीमान्तकृत समदुायहरू, अपाङ्गता भएका 
व्यजक्तको अनधकार, आप्रवासी कामदारहरूको 
अनधकार मानव बेचनबिनको अवस्था आदद । 

 

१.३  अनसुन्धान   ३६८  नागररक तथा रािनीनतक अनधकारिः िीवनको 
अनधकार, यातना, बेपिा, बलात्कार   

 आनथयक, सामाजिक तथा सांस्कृनतक अनधकारिः  
ववस्थावपत, पनुिःस्थापना, सम्पजि लटुपाट, क्षनतपूनतय,  

 मवहला अनधकार, बाल अनधकार, िातीय 
ववभेदववरुद्धको अनधकार आदद । 

  

१.४  ननणयय/नसफाररस  ४५७  रािनीनतक तथा नागररक अनधकार, न्याय–प्रिासन, 

अपहरण, ववस्थावपत, आनथयक, सामाजिक तथा सांस्कृनतक 
अनधकार, यातना, िातीय ववभेद, मवहला अनधकार आदद ।   

 

२. मानव अनधकार संवद्र्धन 

२.१.  प्रजिक्षण, अन्तवििया, 
छलफल, गोष्ठी, 
तानलम, सचेतना, 
प्रभातफेरी, प्रदियनी 
आदद  

१५७ मानव अनधकारको अवस्था, िाजन्त–सरुक्षा र बेपिा 
पाररएका व्यजक्तको अनधकार, सङ्क्िमणकालीन न्याय, 

िाद्य अनधकार, स्थानीय ननकायमा वववाद ननरूपण, 

नागररक तथा रािनीनतक अनधकार, आनथयक, सामाजिक 
तथा सांस्कृनतक अनधकार, बाल अनधकार, मवहला 
अनधकार, अपाङ्गता भएका व्यजक्तको अनधकार, कोनभि–
१९ र स्वास््यको अनधकार, ज्येष्ठ नागररकको अनधकार, 
अल्पसङ्क््यको अनधकार, उपभोक्ताको अनधकार, आप्रवासी 
कामदारको अनधकार, सामूवहक अनधकार, ववश्वव्यापी 
आवनधक समीक्षा, आयोगको नसफाररस कायायन्वयन, 

काननुमा संिोधन आदद । 
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३. प्रकािन 

३.१  प्रनतवेदन, िनयल, 

पसु्तक, ब्रोसर 
१७ प्रनतवेदन, पजुस्तका, िनयल आदद 

 

३.४  प्रसे वविनप्त र प्रसे 
नोट   

६५ मानव अनधकारका ववववध ववषयहरू 
  

४. सूचनाको हक 

 सूचनाको हक १६   

४. मानव संसाधन 

५.१  अध्यक्ष  १     

 सदस्य ४   

५.२ कमयचारी २५४ आयोगका सम्पूणय कायायलयमा काययरत 
 

 

१७. आयोगले वगीकरण तथा संरक्षण गरेको सूचनाको नामावली  

 

 

ि. 
सं.  

सूचनाको वववरण  सूचना प्रवाह गनुय 
नपनायको कारण   

महल ३ मा 
उल्लेजित 
कारण ऐनको 
दफा ३ को 
उपदफा ३  
सँग 
सम्बजन्धत 
िण्ि  

सूचना 
गो्य रहने 
अवनध  

कैवफयत  

१  नेपालको सावयभौमसिा, अिण्िता, 
राविय सरुक्षा, सावयिननक िाजन्त 
सवु्यवस्था वा अन्तरायविय 
सम्बन्धमा गम्भीर िलल पने 
प्रकृनतका त्यहरू फेला पारेको र 

नेपालको 
सावयभौमसिा, 
अिण्िन, राविय 
सरुक्षा, सावयिननक 
िाजन्त सवु्यवस्था वा 
अन्तरायविय सम्बन्धमा 

(क)  १० वषय    
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त्यस्तो ववषय संलग्न भएको 
अनगुमन प्रनतवेदन । 

गम्भीर िलल पने 
भएकोले । 

२  मानव अनधकार उल्लङ्घनका 
घटनाको अनगुमन तथा  
अनसुन्धानसँग सम्बजन्धत त्य र 
वववरण । 

मानव अनधकार 
उल्लङ्घनको 
अनसुन्धान, तहकीकात 
तथा अनभयोिनमा 
असर पनय सक्ने 
भएकोले । 

(ि)  १० वषय    

३  आयोगले आन्तररकरूपमा 
अनसुन्धान गरररहेको ववषय ।  

अनसुन्धानको 
गोपनीयतामा असर 
पने भएकाले । 

(ग)  अनसुन्धान 
सम्पन्न 
नभएसम्म 

  

४ िातिानत वा सम्प्रदाय नबचको 
ससुम्बन्धमा प्रत्यक्ष असर पने  
त्यहरू समेवटएको अनगुमन 
प्रनतवेदन ।  

िातिानत वा सम्प्रदाय 
नबचको ससुम्बन्धमा 
प्रत्यक्ष असर पने  
भएकोले । 

(घ)  १० वषय    

५  उिरुीकतायको वववरण र उिरुीको 
ववषय तथा छानववन तहकीकात 
सम्बन्धी वववरण । 

छानववन, अनसुन्धान 
एवम ्तहवककातमा 
असर पनय सक्ने 
भएकोले  

(ि) र (ङ)  १० वषय    

   

 

१८. आयोगमा परेका सूचना मागसम्बन्धी ननवेदनको वववरण  
नस. 
नं. 

सूचना माग 
गनेको नाम 

माग गरेको सूचनाको 
ववषय 

माग गरेको 
नमनत 

सूचना उपलब्ध 
गराएको नमनत 

कैवफयत 

१ राविय सूचना 
आयोग 

वववरण उपलब्ध गराउने 
सम्वन्धमा 

२०८१/०७/०५ २०८१/०७/०६  
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२ रववन तण्िकुार  ववनभन्न ननकाय(४ 
वटा)मा गररएको पत्र तथा 
ववनभन्न ननकाय बाट 
आएको(३ वटा) पत्रको 
प्रनतनलपी उपलब्ध गराई 
पाउं । 

२०८१/०७/०५ २०८१/०७/०८  

३ रववन तण्िकुार  ताकेता पत्रको प्रनतनलपी 
उपलब्ध गराई पाउं । 

२०८१/०९/०१ २०८१/०९/०४  

४ राविय सूचना 
आयोग 

आदेि कायायन्वयन 
सम्वन्धमा । 

२०८१/०९/०१ २०८१/०९/०४  

५  सागर िोिी संववधानको धारा 
२४९(२)(ि) र 
(२)(ि)को प्रयोग 
सम्वन्धमा । 

२०८१/०९/१४ २०८१/०९/१६  

 

१९.  अन्यत्र प्रकािन भएका सूचनाहरूको वववरण:   

आयोगका सबै प्रनतवेदन, सूचना र प्रसे वविनप्तहरू आयोगको वेवसाइट आयोगको www.nhrcnepal.org, 
आयोगको Facebook:https://www.facebook.com/National-Human-Rights-Commission-of-Nepal-NHRC-

Nepal-306820312685490/ Twitter: https://twitter.com/NepalNHRC    र     Youtube: 

https://www.youtube.com/channel/UCxUHiAmVFDviisfXadW8oVA मा हेना िककने व्यवस्था रहेको । ======== 

  

 

      दगुाय पोिरेल       चन्रकान्त चापागाईँ 
 सहायक सूचना अनधकारी        सूचना अनधकारी  
       

 

नमनत : २०८१ माघ १५ गते। 

http://www.nhrcnepal.org/
https://www.facebook.com/National-Human-Rights-Commission-of-Nepal-NHRC-Nepal-306820312685490/
https://www.facebook.com/National-Human-Rights-Commission-of-Nepal-NHRC-Nepal-306820312685490/
https://twitter.com/NepalNHRC
https://www.youtube.com/channel/UCxUHiAmVFDviisfXadW8oVA

